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Propunere legislativa privind statutal politistului local
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CONSHLIN ECONDMIC 5! SOCIAL

Expunere de motive inregisirat nr. ;
p Data 026» {f T 2Df(?

Politia Locala s-a Infiinfat prin Legea Polifiei Locale nr.155/2010 , la art. 1, alin. (1)
fiind previizute si principalele atributii ale acestei structuri: ,, Polifia Locald infiinfeazd in
scopul exercitdrii atribufiilor privind apdrarea drepturilor si libertdtilor fundamentale ale
persoanei, a proprietdtii private si publice, prevenirea §i descoperirea infractiunilor in
urmditoarele domenii: . : ‘

a) ordinea i linistea publicd, precum §i paza bunurilor;
b) circulatia pe drumurile publice; ‘

¢) disciplina in constructii §i afisajul stradal;

d) protectia mediului,

e) activitatea comerciald;

f) evidenta persoanelor;

g alte domenii stabilite prin lege.”

Potrivit prevederilor art. 1, alin. (2) din Ordonanta de . urgentd a Guvernului nr.
30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor Interne, acesta exercit,
printre altele, si atributii cu privire la functia publici si functionarii publici, la asigurarea
ordinii publice, paza persoanelor, obiectivelor, bunurilor §i valorilor.

Astfel, conform art. 3, alin. (1), lit. a), pct.1 din O.U.G. nr. 30/2007 cu modificarile i
completdrile ulterioare:

,, (1) Ministeral Afacerilor Interne indeplineste urmitoarele atribufii principale:

3) in domeniul administratiei publice: _

1. monitorizeazi aplicarea prevederilor cuprinse in strategiile si programele de reforma si
restructurare 2 administratiei publice centrale si locale, elaborate pe baza Programului de
guvernare, in conformitate cu politicile Uniunii Europene §i legislafia interna, si asigurd
realizarea strategiilor §i programelor in domeniul sau de activitate;” _

Din enunjarea §i analiza textelor de mai sus, rezulta expres si faré echivoc competenta
de reglementare a Ministerului Afacerilor Interne in cazul administratiei publice, fard a se
face vreo distinctie intre autorititile centrale si cele locale.

Prin Hotiirdre a Guvernului nr. 196 din 17 martie 2005 a fost aprobatd Swategia
Ministerului Afacerilor Interne de realizare a ordinii si sigurantei publice, pentru cresterca
sigurantei cetdteanului si prevenirea criminalitétii stradale.

La cap. 3, pct.3.1 din Anexa la H.G. nr. 196 /2005 este definitd structura fortelor de
ordine si sigurant3 publicd, iar din aceasta structura, alaturi de Serviciul Roman de Informatii,
Serviciul de Protectie si Pazd, Garda Financiari etc., face parte, ca forta complementari de
ordine si sigurantd publici, Politia Comunitara si Locald.

“Fortele complementare sunt constituite din structuri ale Ministerului Apdrdrii
Nationale, Serviciului Romén de Informatii, Serviciului de Protecfie si Pazd, precum si din
Ministerul Justitiei, Garda Financiard, Politia Comunitard si Locald, serviciile de pompieri
civili, formapiunile de protectie civild de la autoritdfile administrafiei publice, Agentia
Nationald Sanitard-Veterinard, Garda Nationald de Mediu, societifi specializate de protectie
si pazd, institutii §i agenti economici si din alte categorii de forte stabilite prin lege, care
particind la efortul fortelor nrincinale si de snrijin. potrivit commetentelor.”



Asadar, dreptul de reglementare si pentru antoritatea publici locali sau centrali
derivd din lege si nu poate fi tigaduit sau nlaturat pe calea unei interpretiri excesive,
autonomiei locale sau centrale, prin ignorarea chiar a prevederilor constitutionale.

Constitutia Roméniei trateaza in Capitoll V - Administratia Publici,
Administratia publici centrals, cit si Administratia publici localii, ceea ce creeazi.
premisele unui regim unitar de reglementare. o

Pentru motivele enumerate se impune emiterea statutalui politistului local, care
sd defineasci toate drepturile politistului local, laolaltii cu obligatifle si modul de
desfisurare a activititii sale. '

Motivarea este una foarte simpli §i fundamentatd avand in vedere faptul cid prin
natura muncii depuse (efort fizic §i psihic prelungit) 51 complexitatea activitatii desfasurate,
polifistilor locali trebuie si 1i se asigure drepturi similare celorlalte structuri de ordine
publica,

In conformitate cu dispozitiile art. 2, pet. 3 din Legea politiei locale:

*In exercitarea atribufiilor ce ii revin, polifia locald coopereazd cu unitdtile, respectiv cu
Structurile reritoriale ale Politiei. Romdne, ale Jandarmeriei Romdne, ale Politiei de
Frontierd Romdne §i ale Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd, cu celelalte
autoritdfi ale administrafiei publice centrale si locale si colaboreazd cu organizafii
neguvernamentale, precum §i cu persoane fizice si juridice, in conditiile legii. ”

De asemenea, mai trebuie avute in vedere si dispozitiile art. 1 alin. (2) si alin. (3)
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, dispozitii care au la bazi principiul egalitifii de tratament, principiul
constitutional unanim si aplicat.

Laart. 1, alin. (2) si art. 3 din acelasi act normativ, este consacrat principiul egalitagii
intre cetiteni, excluderea privilegiilor si discrimindrilor fiind garantate i In exercitarea
drepturilor economice (alin. (2), Iit. ¢)).

Deoarece, prin infiintarea Politiei Locale i intrarea in vigoare a Legii nr,155/2010,
responsabilitafile angajatilor din cadrul Politiei Locale au crescut, pe cale de consecinti, ar
trebul sd existe o motivare pe masura cerintelor, penfru asigurarea realizarii scopului
desfisuréirii activitafii de calitate a administratiei publice si satisfacerea nevoilor cetifenilor.

Politistii locali in majoritatea cazurilor sunt la fel de solicitati si competenti ca si
cei din cadrul celotlalte structuri: politist, jandarmi, cu care, de altfel intreprind aceleasi
tipuri de actiuni comune, forméand patrule mixte, in baza protocoalelor incheiate, iar
abordarea drepturilor diferentiat ar fi inechitabila si discriminatorie.

Mai mult, politigtii locali, cu atributii in domeniul ordinii §i linistii publice, precum si
cei cu atributii in domeniul circulatiei rutiere, au urmat programe de formare initiali
organizate In institufiile de invitimant din cadrul Ministeruhy Afacerilor Interne si detin
certificate de absolvire eliberate, in conditiile legii. :

Conform art. 17 din Legea nr. 155/2010, politistul local este investit cu exercitiul
autorita(ii publice, pe timpul si in legituri cu indeplinirea atributiilor si a indatoririlor
de serviciu, in limitele competentelor stabilite prin lege, si beneficiazii de dispozitiile
legii pemale cu privire la persoanele care indeplinesc o functie ce implica exercitiul
autorititii de stat.

Atributiile pe care politistul local le indeplineste fn exercitarea competentelor conferite de



Atributiile pe care politistul local le indeplinegte in exercitarea competentelor conferite de
lege si care, in domeniul ordinii publice si circulatiei pe drumurile publice sunt similare celor
previzute pentru politistii din cadrul Politiei Roméne, desi competenfa este limitatd, constituie
activitiiti ce solicitd o tncordare psihica foarte ridicata. Politistii locali isi desfdsoard activitatea in
condifii de munci care implicd riscuri, ¢ suprasolicitare nervoasd, pozitil ortostatice prelungite sau
efort fizic care poate duce la uzura prematurd a organismului, conditii nefavorabile de chimat,
temperaturi extreme, portul armamentului i munitiel.

fn acest context se constatd ci ameningdrile si vulnerabilititile 1a adresa viefii, si
integrititii corporale si sdnitifii polifistilor locali se inmultesc, acestea constituind riscuri
deosebite, mnele dintre aceste agresiuni fizice sau atacuri avind drept urmare Ténirea gravé sau
decesul politistilor locali aflati in exercitarea atributiilor de serviciu.

in sustinerea celor prezentate, precizim céteva date culese de la 58 de strucfuri de
politie locald din Roménia, la nivelul anului 2018: cazuri ultraj - 126 politisti locali
implicati; accidente de munci — au fost implicafi 134 politisti locali implicati; decese -
32 politisti locali (cu vérste cuprinse intre 37 — 59 ani).

-

in completarea sustinerilor noastre, mentionam si faptul ca toate celelalte structuri
similare beneficiazi de un statut propriu, motiv pentru care se impune legiferarea unui statut
pentru politistul local, prin care s&-1 fie recunoscute si respectate drepturile cuvenite. '

Statutul politistului local prezinti un deosebit interes, deoarece de indeplinirea
drepturilor si obligatiilor acestuia depinde in mare misuri respectarea drepturilor omului in
relatia administratie-cetifean. _

Acest statut nu este necesar doar din prisma asiguririi umor drepturi ci si
pentru a oferi o mai mare protectie politistilor locali, prin stabilirea in mod unitar de
reguli, norme si proceduri care sa conduci la profesionalizarea institutiei polifiei locale, sa
defineascs si s3 reglementeze drepturile politistilor locali, conditiile specifice de selectie si '
incadrare laolaltd cu obligatiile si modul de desfisurare a activitatii.

Avand In vedere cele prezentate mai sus, propunem adoptarea prezentei inifiative
legislative:
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PARLAMENTUL ROMANIEI CONSILIUL ECONOMIC 5 5CCIAL
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CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

Propunere legisl:itivé pﬁvind statutul politistului local
Parlamentul Roméniei adoptd prezenta lege:

ART. 1

(1) Politistul local de regula este functionar public civil, inarmat, conform legii, ce poarts, de
reguld, uniformé si exercitd atributiile stabilite pentru polifia locald prin lege, ca institutie
specializatd a statului. '

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) in structura politiei locale poate fi incadrat i
personal contractual, acestuia sunt aplicabile prevederile Codului Muncii.

(3) Exercitarca profesiei de politist local implic, prin natura sa, indatoriri gi riscuri deosebite.

ART.2

(1) Politistul local este nvestit cu exercitiul autoritafii publice, pe timpul §i in legéturd cu
indeplinirea atributiilor i tndatoririlor de serviciu, in limitele competentelor stabilite prin
lege, si beneficiaza de dispozitiile legii penale cu privire la persoanele care indeplinesc o
functie ce implicé exercitiul autoritiitii de stat.

(2) Autoritatea functiei nu poate fi exercitatd in interes personal,

ART. 3 .

(1) Politistul local igi desfagoard activitatea profesionald in interesul si In sprijinul persoanei,
comunitatii si institutiilor statului, exclusiv pe baza §i in executarca legii, cu respectarea
principiilor impartialitdii, nediscrimingrii, proporfionalitafii si gradualitatii.

(2) Politia locala, respectiv politistul local pot colabora pe '_bzizéi de acord de parteneriat cu
organizatiile neguvernamentale de pe raza upitétil administrativ teritoriale, in vederea
tndeplinirii atributiilor ¢ tndatoririlor de serviciu in limitele competentelor stabilite prin lege
si acord.

ART. 4

(1) Politistal local este obligat sa respecte drepturile si libertatile fundamentale ale onvualui,
Constitutia i legile tri, jurimantul de credinta, prevederile regulamentului de organizare i
functionare a politici locale, precum si ale regulamentelor interne gi s4 indeplineascé ordinele
st dispozitiile legale ale sefilor ierarhici privind activitatea sa profesionala.

(2) Politistul local raspunde, in conditiile legii, pentru modul in care isi executd atributiile de
serviciu.



ART. 5

Sefii ierarhici din cadr] politiei locale rispund pentru legalitatea dispozifiilor date
subordonatior, acestia fiind obligati si verifice dacj acestea au fost transmise gi intelese
corect precum si s controleze modul de indeplinire a acestora.

ART. 6

(1) Politistul local beneficiazi de Incadrarea activititii in conditii deosebite, speciale sau alte
condiii de muncé, 1n functie de specificul fiecdrei activitati desfigurate.

(2) Politistul Jocal care are atributii, conform fisei postului, pe lmiile de ordine publica si
circulatie rutierd se Incadreazi in categoria de activitdti de conditii speciale, _

(3) Politistul local care este iricadrat in celelalte structuri previzute de lege, si incadreaza in
categoria de activitifi de conditii deosebite de muncd, sau alte conditii de munci.

ART. 7
Calitatea de politist local se dobandeste si se pierde in conditiile previzute de lege.

ART.8

Profesia de polifist local poate fi exercitats numai de cifre persoana care a dobéndit aceasts
calitate, in conditiile prezentei legi.

ART.9
Incadrarea functiilor vacante din cadrul Politiei Locale se realizeazi conform Legii 188/1999
privind Statutul functionarilor publici,

ART. 10
(1) La concursul de admitere, pentru posturile vacante, in politia locald are acces orice
persoand, indiferent de rass, nationalitate, sex, religie, avere sau origine sociald, care
indeplineste, pe langi conditiile generale legale previzute pentru functionarii publici, si
urmatoarele conditii speciale:
a) si fie aptd din punct de vedere medical, fizic si psihic;
b) sd nu aibi antecedente penale sau si nu fic in curs de urmdrire penald ori de judecats
pentru sdvargirea de infractiuni;
¢) si aibd un comportament corespunzator cerintelor de conduita admise sl practicate in
societate.
(2) De reguld, In comisia de concurs prin care se incadreazi pe funcfia publici specifici de
polifist local trebuie va face parte 51 un reprezentant al Politiei Roméne.
(3) In primul an de activitate, politistii locali incadrati trebuie si urmeze un curs de formare
in institu’giilé de invatamant ale Ministerului Afacerilor Interne, potrivit legii.
(4) Tn misura in care numarul de locuri aprobat de catre Ministerul Afacerilor Interne mu
asigurd scolarizarea politistilor locali deja incadrati in efectivele Politiei Locale, cursul de
formare poate fi efectuat in maxim 3 ani de 1a incadrare.



¢5) In comunele sau oragele respectiv municipiile in care cetdtenii apartindnd unei minoritéti
nationale au o pondere de peste 20% din numirul locuitorilor se vor aloca proportional locuri
cetitenilor roméni apartindnd minoritétii nationale respective. U
(6) Persoanele care urmeazi si fie incadrate in politia locald nu pot avea calitatea de membru
al vrennui partid politic sau organizatii cu caracter politic.
(7) Dacd in perioada desfagurérii activitatii de politist local intervine vreuna dintre situaiile
previzate la art. 24 alin, (2) si alin. (3) din Legea politiei locale nr. 155/2010, se ia masura
~ destituirii celui in cauza. fn situatiile in care politistul local se afld in curs de cercetare penald
~ ori de judecats, misura destituirii se ia dupd rémanerea definitiva a hotérarii de condamnare a
instantei de judecata.

ART. 11

(1) In unitatile si subdiviziunile administrative - teritoriale in care persoanele apartindnd unor
minorititi nationale detin o pondere de peste 20% se vor angaja direct proportional §i polifisti
locali care cunosc limba respectivi. _ '

(2) Drepturile si obligatiile prevazute in Legea administratiei publice locale nr. 215/ 2001 cu
privire la minoritifile nationale se aplica in mod corespunzitor.

ART. 12

(1) Scolarizarea politistilor locali se realizeazd prin structurile de profil ale Ministerului
Afacerilor Interne, in limita numarutui de locuri aprobat de cétre acesta.

(2) Categoriile, formele de pregatire si modul de desfdsurare, precum si durata de
perfectionare a pregatirii politistului local sunt stabilite prin ordin al ministrului afacetilor
interne.

ART. 13

(1) Politistii locali incadrati ca functionar public civil pot fi debutanti sau definitivi.

(2) Politistii Jocali debutanti sunt persoancle care ocup, pe durata perioadei de stagiu, un
post in cadrul politiei locale.

(3) Politistului local incadrat pe un post contractual se aplici prevederile legale In vigoare
pentru aceastd categorie. ' -

ART. 14
(1) Politistii locali se incadreazd in trei categorii, definite in raport cu nivelul studiilor .
necesare, dupi cum urmeaza: :

a) categoria A — Politist Local clasa 1 - cuprinde politistii locali cu studii superioare de
lungé duraté;

b) categoria B ~ Politist Local clasa 2 - cuprinde politistii locali cu studii superioare de
scurtd durati;

¢) categoria C — Politist Local clasa 3 - cuprinde agentii de politie locald cu studii liceale
sau postliceale, absolvite cu diplomé de bacalaureat.
(2) Categoriile de politisti locali se impart pe grade profesionale, dupa cum urmeaza:
L Politisti Locali clasa 1 (D): '

a) superior;



b) principal;

c) asistent;

d) debutant;
IL. Politisti Locali clasa 2 (a II-a):

a) superior;

b) principal;

c) asistent;

d) debutant;
HI. Politigti Locali clasa 3 (a IT)-a):

a) superior;

b) principal;

c) asistent;

d) debutant;
(3) Gradele profesionale de politist local clasa I pot fi obtinute numai de citre functionarii
publici cu studii superioare de lungi durats, absolvite cu diploma de licents,
(4) Gradele profesionale de politist local clasa a Il-a pot fi obtinute pumai de citre
functionarii publici cu studii superioare de scurtd durats, absolvite cu diploma.
(5) Gradele profesionale de politist local clasa a Ill-a pot fi obfinute numai de catre
functionarii publici cu studii medii, absolvite cu diplomi de bacalaureat.

ART. 15
(1) Acordarea gradelor profesionale se realizeazd in conformitate cu dispozitiile prezentului
statut. '
(2) Pentru obfinerea gradului profesional urmitor, polifistul local trebuie si Indeplineasci
cumulativ urmitoarele conditii:

a) s8 aibd implinit stagiul minim in gradul profesional detinut sau si il implineasci in
cursul anului calendaristic respectiv;

b) sa fi fost apreciat pe intreaga perioadi a stagiului minim in grad cu calificativul de
cel pufin ,.bine”. Anii in care polifistului Jocal i s-au acordat calificative inferioare acestuia
sau nu a fost evaluat nu intrd in calculul stagiului minim in grad.

ART. 16
Stagiul minim in gradele profesionale este:
L Politist Local clasa 1:
a) Polifist Local superior - 7 ani;
b) Politist Local principal - 5 ani;
c) Politist Local asistent - 3 ani;
d) Politist Local debutant - 1 an.
II. Politist Local clasa. 2:
¢) Politist Local superior - 7 ani;
) Politist Local principal - 5 ani;
g) Polifist Local asistent - 3 ani;
h) Politist Local debutant - 1 an.



Il
1)

Politist Local clasa. 3:
Politist Local superior - 7 anj;

j) Politist Local principal - 5 ani;
k) Politist Local asistent - 3 ani;
1) Politist Local debutant - 1 an

ART. 17 _
(1) Descrierea uniformei de polifist local se stabileste prin hotérdre de Guvern,
(2) insemnele distinctive de ierarhizare

A

a)
b)
c)

9

g)

fn raport de functiile indeplinite, insemnele distinctive de ierarhizare au urmétoarcle
forme gi 1atimi:

Director General (Seful politiei locale) — trei stele tip. octogon metalic sau textild, cu
latimea de 30 mm, de culoare gri-argintiu, agezate pe epolet; ,

Director General Adjunct — dous stele tip octogon metalice sau textile, cu latimea de
30 mm, de culoare gri-argintiu, asezate pe epolet; _ '

Director executiv - o stea tip octogon metalica sau textild, cu litimea de 30 mm, de
culoare gri-argintiu, asezate pe epolet;

Director executiv adjunct - trei stele tip octogon metalicd sau textila, cu litimea de 20
mm, de culoare gri-argintiu, asezate pe epolet;

Seful de serviciu — doud stele tip octogon metalice sau textile, cu latimea de 20 mm,
de culoare gri-argintiu, agezate pe epolet; .

Seful de birou — o stea tip octogon metalic sau textil, cu litimea de 20 mm, de culoare -
gri-argintiu, agezati pe epolet;

Polifist local superior, clasa I ~ trei stele tip hexagon metalice sau textile, cu lafimea

* de 15 mm, de culoare gri-argintiu, agezate pe epolet;

h)

)

k)

Politist local principal, clasa I — doud stele tip hexagon metalice sau textile, cu [atimea
de 15 mm, de culoare gri-argintiu, agezate pe epolet;

‘Politist local asistent, clasa I — o stea tip hexagon metalica sau textild, cu latimea de

15 mm, de culoare gri-argintiu, asezati pe cpolet;

Polifist local superior, clasa II — o stea tip hexagon metalica sau textild, cu litimea de
10 mm, de culoare gri-argintiu, agezatd pe epolet spre interior langd trei trese din
metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in formi de V, cu varful spre exterior, de
culoare gri-argintiu, cu latimea de 5 mm, agezate paralel pe epolet, avind intre ele o
distanta de 3 mm; '

Politist local principal, clasa Il — o stea tip hexagon metalicd sau textila, cu latimea de
10 mm, de culoare gri-argintiu, agczatd pe epolet spre interior 14ngd doud trese din

" metal sau textil, de culoare _gTi-argintiu, tn formd de V, cu varful spre exterior, de

y

culoare gri-argintiu, cu lifimea de 5 mm, asezate paralel pe epolet, avand intre ele o
distantd de 3 mm; :

Politist local asistent, clasa II — o stea tip hexagon metalica sau textild, cu lafimea de
10 mm, de culoare gri-argintiu, agezatd pe epolet spre interior langa o tresd din metal



sau textil, de culoare gri-argintiu, in formi de V, cu vérful spre exterior, de culoare
gri-argintiu, cu litimea de 5 mm; '

m) Politist local superior, clasa II — trej trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, -

n)

in form3 de V, cu latimea de 5 mm, agezate paralel pe epolet, cu varfurile: spre
extetior, avand intre ele o distanti de 3 mm,;

Politist local principal, clasa III — dou trese din meta] sau textil, de culoare gri-
argintiu, in forma de V, cu litimea de 5 mm, agezate paralel pe epolet, cu varfurile
spre exterior, avénd intre ele o distanta de 3 mm;

0) politist local asistent, clasa ITI — o tresi din metal sau”_textil, de culoare gri-argintiu, in
formé de V, cu latimea de 5 mm, agezata pe epolet, cu vérful spre exterior;
ART. 18

Plata drepturilor banesti cuvenite politistilor locali, prevazute in prezenta lege, se face din
fondurile alocate de Ia bugetul local.

ART. 19 .

(1) Procedura si cazurile de modificare si/sau suspendare a raporturilor de serviciu ale
polifistului’ local sunt cele stabilite de prezentul statut, precum si de legislatia aplicabild
functionarilor publici stabilita de Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici.
(2) Raportul de serviciu se suspendi de drept atunci cénd politistul local se afli in una dintre
urmétoarele situatii:

a)
b)

©)

d)

- este numit sau ales intr-o functie de demnitate publicd, pentru perioada respectiva,

este Incadrat la cabinetul unui demnitar, '

este desemnat de citre autoritatea sau institutia publicd si desfisoare activititi in
cadrul unor misiuni diplomatice ale Romaniei ori in cadrul unor organisme sau
institutii internationale, pentru perioada respectiva, ' '
desfdsoard activitate sindicald pentru care este prevazuta suspendarea in conditiile

legii;

efectueazd stagiul militar, serviciul militar alternativ, este concentrat sau mobilizat,
este arestat preventiv sau se afli in arest Ia domiciliu; ' '
efectueazi tratament medical in striiinatate, daca politistul local nu se afld in concedin
medical pentru incapacitate temporard de munes, precum g§i pentru insofirea sotului
sau, dupd caz, a sotiei ori a unei rude péni la gradul I inclusiv, in conditiile legii;

se afld in concediu pentru incapacitate temporard de munci, pe o perioadd mai mare
de o lun, in conditiile legii;

caranting, in conditiile legii;

concediu de maternitate, in conditiile legii;

este dispérut, iar disparitia a fost constatata prin hotdrére judecatoreascd irevocabili;
fortd majors; '

in cazul in care s-a dispus trimiterea in judecatd pentru sivarsirea unei infractiuni de
natura celor prevézute la art. 54 lit. h) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici; '



m) pe perioada cercetérii administrative, in situatia in care politistul local a sivargit o
abatere disciplinard poate influenta cercetarca administrativ, la propunerea motivatd
~ a comisiei de discipling;
n) fin alte cazuri expres prevazute de lege.
(3) In termen de 15 zile calendaristice inainte de data incetirii motivului de suspendare de
drept, dar nu mai tarziu de data lusirii 1a cunostintd de motivul incetérii suspenddrii de drept,
politistul local este obligat sd informeze in scris persoana care are competenta legald de
numire in functia publicd despre acest fapt. Neinformarea persoanei respective atrage
incetarea de drept a raportului de serviciu al politistului local, cu exceptia cazurilor previzute
la alin. (1) lit. €), g). h), ) si k). '
(4) Persoana care are compeienta legala de numire in functia publicd are obligatia sd asigure,
tn termen de 5 zile de la expirarea termenului previzut la alin. (2), conditiile necesare reludrii
activitatii de catre politistul local. _
(5) Modificarea raporturilor de serviciu ale politistilor locali are loc prin:
a) delegare; S
b) detasare;
¢) transfer; :
d) mutarea in cadrul autoritaii sau institutiei publice ori in cadrul altei structuri fard
personalitate juridicd a autoritatii sau institutiei publice, in conditiile prezentei legi;
€) exercitarea cu caracter temporar a unei functii publice de conducere.
(6) Pe baza unei proceduri stabilite prin Ordin al ministrului afacerilor interne, politistul local
cu o vechime de cel putin 5 ani, poate fi incadrat in cadrul Politiel Roméane pe baza unei
proceduri simplificate de selectie.

ART. 20
Posturile de conducere se ocupd prin examen sau CONCUTS, dupé caz, in situatiile si in
conditiile stabilite de prezentul statut si de legislatia aplicabila functionarilor publici.

ART. 21
Acordarea gradelor profesionale urmdtoare in cadrul aceleiasi categorii se face in ordinca
jerarhica a gradelor, previizut de legislatia aplicabild functionarilor publici.

ART.22 _

(1) Politistilor locali prevéizuti la art. 9 alin. (2) li se acordd gradele profesionale in functie de
pregitirea lor si de vechimea In specialitatea corespunzitoare studiilor absolvite, raportate la
cerintele postului, incadrarea acestora se face pe o perioada de probi de 6 luni, 8 funi sau 12
luni, in raport cu categoria din care fac parte si cu gradul profesional acordat.

(2) La expirarea perioadei de stagiu sau de probi, polifistul local sustine examenul de
definitivare in profesie. Politistul local declarat necorespunzitor este eliberat din functia
publica. . '

(3) Politistul local care a promovat examenul de definitivat este incadrat In gradul profesional
obtinut.



(4) Perioada de stagiu si cea de probd constituie vechime in politia locald respectiv in
specialitatea studiilor conform fisa postului,

(5) Conditiile pentru indeplinirea perioadei de stagiu si a celei de probd, precum i
metodologia organizérii §i desfisurdrii examenului de definitivare in profesie se stabilesc prin
ordin al ministrului dezvoltirii regionale §i administratiei publice.

ART. 23
(1) Functiile politistilor locali se diferentiaz3 prin categorie si grad profesional. _
(2) Functiile politistilor locali, dupd natura lor, sunt de executie si de conducere, iar dups
nivelul studiilor absolvite sunt functii din categoria A, functii din categoria B §i functii din
categoria C. 7 .
(3) Fiecare dintre cele trei categorii de functii se impart in grade profesionale, conform
structurii ierarhice previzute ia art. 13. _ '
(4) Functiile §i modul de salarizare ale polifistilor locali se stabilesc prin lege, in termen de 3
luni de la data intrérii in vigoare a prezentei le gi.
(5) Pentru motive temeinic justificate, politistii locali pot fi numiti, la solicitarea acestora, in
functii inferioare gradelor profesionale pe care le au.
(6) Functiile de conducere din cadrul politiei locale sunt:

a) Director general;

b) Director general adjunct;

¢) Director executiv:

d) Director executiv adjunct;

e) Sef de serviciu;

f) Sef de birou;

ART. 24

(1) La acordarea primului grad profesional politistul local incadrat direct, depune jurimantul
de credintd in fata sefului politiei locale si In prezenta a doi politisti locali, in calitate de
martori. , ' '
(2) Jurdméntul de credin{a are urmatorul continut: _

»Jur sé respect Constitutia, drepturile §i libertétile findamentale ale omului, si aplic in mod
corect §i fard pirtinire legile tArii, si-mi indeplinesc cu rdspundere si buni credint3
indatoririle ce-mi revin potrivit functiei si si plstrez secretul profesional. Asa si-mi ajute
Dumnezeun!" : '

(3) Jurimantul de credini se poate depune si fard formula religioass de incheiere.

(4) Jurimantul de credini3 este semnat de citre politistul local incadrat direct si, dupi caz, de
catre seful unititii de politie locald, precum si de citre politistii locali asistenti.

(5) Refuzul depunerii juriméntului de credingd, consemnat prin incheierea unui proces-verbal,
semnat de persoanele previzute la alin. (1), atrage anularea deciziei de numire in functia
publica.



ART. 25
Fiecare politist local are un dosar profesional care s cuprindd documentele obligatorii
conform prevederilor legale aplicabile functionarilor publici. -

ART. 26

(1) Activitatea §i conduita politistului local sunt evaluate o data pe an, iar concluziile se
consemneazd in evaluarea anuald de serviciu, cu acordarea uneia dintre urmétoarele
calificative: ,,foarte bine”, ,,bine”, ,satisficator”, ,nesatisfacitor”. _

(2) In cazul in care politistul local nu a desfisurat activitate pe durata intregului an,
calificativul acordat ca urmare 2 evaludrii intocmite pentru perioada sau perioadele lucrate
constituie calificativ anual numai dac3 activitatea destiyurata depageste cumulat 6 luni.

ART. 27
(1) Politistul local are urmatoarele indatoriri: , o

a) s4 fie loial institujiei din care face parte, si respecte principiile statului de drept i
s apere valorile democrafiet;

b) sa dovedeasca solicitudine §i respect fatd de orice persoand, in special fatd de
grupurile volnerabile, sa igi consacre activitatea profesionald indeplinirii cu competents,
integritate, corectitudine gi constiinciozitate a indatoririlor specifice de serviciu previzute de
lege; :
) s# Isi perfectioneze continuu nivelul de instruire profesionald si generala;

d) s fie disciplinat §i si dovedeascad probitate profesionald si morala in intreaga
activitate;

e) si fie respectuos, cuviincios i corect fatd de sefi, colegi sau subalterni;

f) si acorde sprijin colegilor in executarea atribugiilor de serviciu;

g) sé informeze geful ierarhic §i celelalte autorititi abilitate cu privire la faptele de
coruptie savargite de alfi polifisti locali, de care a luat cunostinia;

h) prin intregul séu comportament, sd se arate demn de consideratia si increderea
impuse de natura profesiei de politist local.

(2) Politistul local are dreptul la:

a) salariu lunar, compus din salariul de bazi, indemnizatii, sporuri, premii i prime, ale
ciror cuantumuri se stabilesc prin Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice si Lege‘a politiei locale nr.
155/2010. Salariul de bazi cuprinde salariul corespunzator functiel indeplinite,
gradului profesional definut, gradatiile, spor pentru misiune permanenta si, dupa caz,
indemnizatia de conducere si salariul de merit; , |

b) ajutoare i alte drepturi bénesti, ale caror cuantumuri se stabilesc prin lege;

¢) uniforma, echipament specific, asistentd medicala si psihologics, proteze, precum §i
medicamente gratuite, in conditiile stabilite prin lege. Alocatia de hrani se acordd in
limita bugetului aprobat. o

d) concediu de odihnd, concediu de odihnd suplimentar, concediu de studii, concediu
fira plati, concediile medicale pentru: caz de boald, prevenirea imbolndvirilor,
refacerea i intirirea sindtitii, accidente produse in timpul si din cauza servicialui,



g)
h)

D

k)

D

concediu de maternitate, concediu pentru cregterea copilului in vérsta de pan3 la 2 ani,
respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap
bilete de odihnd, tratament si recuperare,
reglementarilor legale in vigoare;

pensii, In conditiile stabilite prin lege;
decontarea cheltuielilor de transport in ¢azul deplasérii in interesul serviciului;
incadrarea activitiitii in conditii deosebite, speciale sau alte conditii de muncs;

portul armamentului din dotare; _

asigurarea despigubirilor de viati, sinatate $1 bunuri, in conditiile stabilite prin art.
34-36 din Legea polifiei locale nr. 155/2010 si reglementérilor legale in vigoare;
suportarea de citre unitate a sumelor necesare asigurfirii asistentei juridice a
polifistului local, pentru fapte savérsite de acesta in exercitarea, potrivit legii, a
atribufiilor de serviciu;

asisten{d medicald 5i medicamente In cadrul sistemulni de asigurfiri de sindtate al
Casei Nationale de Asigurdri de Sinitate, in condifiile stabilite prin hotirdre a
Guvernului; '

a

in conditiile stabilite conform

m) poate candida orice politist local, care se autosuspenda din functie pentru o functie in

autoritdtile administratiei publice locale, Parlamentul Romaniej si pentru funcfia de
Presedinte al Roméniei. |

(3) Politistului local ii este interzis:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

si faci parte din partide, formatiuni sau organizatii politice ori si desfésoare
propagandi in favoarea acestora;

54 exprime opinii sau preferinge politice 1a locul de munca sau in public;

s& exprime in public opinii contrare intereselor Roméniei;

sa declare sau s3 participe la mitinguri, demonstrafii, procesiuni san orice alte intruniri
cu caracter politic; '

sa adere la alte organizatii interzise prin lege;

sa efectueze, direct sau prin persoane interpuse, activititi de comert ori si participe la
administrarea sau conducerea umor societdfi comerciale, cu exceptia calititii de
actionar;

sd exercite activiti{i cu scop lucrativ de naturi si lezeze onoarea si demnitatea
politistului Jocal sau a institutiei din care face parte;

sd detind orice altd functie publica sau privati pentru care este retribuit, cu exceptia
functiilor didactice din cadrul institufiilor de Inviimént, a activititilor de cercetare
stiinfificd si creatie literar-artistica.

(4) Datele si informatiile clasificate, potrivit legii, obfinute de politistul local in timpul
exercitarii atributiilor profesionale nu pot fi facute publice pe o pericada de 5 ani de la
incetarea raporturilor sale de serviciu, daca legea nu prevede altfel.

(5) Politistii locali pot primi:"

a)
b)

numai echipament;
echipament pentru completarea uniformei si diferenta in bani.



(6) In cazul in care acordarca alocatiilor de hrand in naturd nu este posibild, valoarea
financiard a alocatiilor de hrand acordatd polifistilor locali va fi cea prevazutd, conform
prevederilor legale.

(7) Politistii locali de reguld beneficiazd de sporurile stabilite de lege, conform prevederilor
de la art. 25 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice.

ART. 28
(1) Conditiile privind pensionarea si drepturile de pensii ale polifistilor locali se stabilesc prin
lege, in termen de 6 luni de la data intrarii in vigoare a prezentei legi; ’
(2) Limitele de vérsta in gradul profesional pand la care politistii locali pot fi menfinuti in
serviciu sunt varstele standard de pensionare pentru limitd de varstd prevazute de legislatia de
asigurfri sociale si peﬁsii care reglementeazi sistemul public de pensii.
(3) In raport cu pevoile de incadrare, politistii locali pot fi mentinufi in serviciu dupid
implinirea vérstei standard de pensionare cu aprobarea anuald a sefului politiel locale sau a
primarului, dupi caz. ,
(4) Incadrare politistului local in conditii deosebite si speciale de muncé previzute la art. 3,
alin. (1), punctul g) §i h) din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensiile publice,
asigura dreptul la un stagiu de cotizare realizat, in conditii deosebite sau in conditii speciale
de muncd pe baza céruia se acorda perioade suplimentare la vechimea in muncd, care
constituie stagii de cotizare in conditii normale, dupd cum urmeaza:

a) 3 luni pentru fiecare an lucrat in conditii deosebite de munca;

b) 6 luni pentru fiecare an lucrat in conditii speciale de munca.

ART. 29 :
in exercitarea afributiilor de serviciu polifistul local beneficiazd de protectie speciald, in
conditiile art. 37 din Legea polifiei locale nr. 155/2010.

ART. 30

Politistului local i se asigurd gratuit echipamentul de protectie adecvat misiunilor specifice pe
care le indeplinegte, iar in cazul in care, ca urmare a indeplinirii atributiilor de serviciu, i s-a
degradat sau distrus Imbricimintea ori alte bunuri personale, are dreptul la despagubiri
corespunzatoare.

ART. 31

(1) Copiii aflai in infretinerea politistului local decedat sau incadrat intr-un grad de
invaliditate ca urmare a ranirii acestuia n timpul ori in legéturd cu exercitarea atributiilor de
serviciu, precum i soful sau sofia acestuia pot fi numiti in functii de politist local ori angajati
ca personal contractual, fard examen sau concurs, in unitatea de politie locald, dacd
indeplinesc conditiile legale. |
(2) Identificarea functiei in vederea numirii, respectiv angajarii potrivit alin. (1) se face tindnd
cont de studiile solicitantului gi de cerintele postului.



(3) Prin hotérare a consiliului local, consiliului general al municipiului Bucuresti se stabilesc
conditiile si procedura de aplicare a prevederilor prezentului articol.

ART. 32 , :

La decesul unui polifist local, unitatea administrativ teritoriald acordi familiei acestuia sau
persoanei care a suportat cheltuielile ocazionate de deces, dupa caz, un ajutor suplimentar de
. deces egal cu de trei ori salariul de bazi avut,

ART. 33
(1) Serviciul politistului local are caracter permanent si obligatoriu.

2) Politistul local este obligat s& se prezinte la programul de lucru stabilit, precum si
In afara acestuia, In situatii temeinic justificate, pentru indeplinirea atributiilor de
serviciu, cu compensarea timpului lucrat, potrivit legii.

b) In situatii de catastrofe, calamitati sau tulburdri de amploare ale ordinii si linistii
publice ori alte asemenea evenimente polifistul local este obligat si se prezinte de
indati Ia unitatea de polifie locals din care face parte.

- ¢) La instituirea starii de urgenta sau a stirii de asedin ori in caz de mobilizare gi de
rdzboi politistul local va actiona conform legii : '
(2) Durata programului de Iucru al politistului local este de reguld de 8 ore pe zi si 5 zile pe
saptaména, stabilitd astfel Incit si se asigure continuitatea serviciului politienesc si refacerea
capacitatii de muncé, in conditiile previzute de lege.
(3) Dacd interesele serviciului o impun, acordarea zilelor de odihns saptdménale ce se cuvin
politistului local poate fi amanati, in mod exceptional, cel mult de dous ori intr-0 luna.

ART. 34

Politistul local §i membrii familiei sale au dreptul la protectie din partea structurilor
specializate ale statului fatd de amenintirile sau violentele la care ar putea fi supusi ca urmare
a exercitdrii atribuiilor de serviciu sau in legiitura cu acestea.

ART. 35

(1) Penfru contribufii deosebite la apirarea ordinii publice, a drepturilor si libertitilor
fundamentale ale cetitenilor si la prevenirea faptelor antisociale, politistului local i se pot
conferi decoratii, in conditiile legii. :

(2) Pentru indeplinirea exemplars a atributiilor de serviciu politistilor locali li se pot acorda
recompense morale sau materiale, in conditiile stabilite prin ordin al minjistrului dezvoltarii
regionale si administraiei publice.

(3) Pentru merite exceptionale in atingerea unor obiective deosebite in activitatea politiei
locale, politistul local poate fi avansat in gradul profesional urmitor, inaintea indeplinirii
stagiului minim.

ART. 36
Incélcarca de citre politistul local, cu vinovifie, a indatoririlor de serviciu angajeazi
raspunderea sa disciplinard, material3, civild sau penald, dupi caz.



ART. 37 :
Este absolvit de raspundere poh;wtul local care, prin exermtarea exclusiva a atributiilor de
serviciu, in limitele legii, constréns de o situatie exceptionald a cauzat suferinte sau vataméri

unor persoane, a adus prejudicii patrimoniului acestora.

ART. 38

Constituie abateri disciplinare, daci nu au fost sdvérsite in astfel de condifii incét, potrivit
legii penale, si fie considerate infractiuni, urmitoarele fapte sivarsite de polifistul local,
comise cu vinovitie:

a)
b)

c)
d)
€)
f)

g)
h)

i)
)
k)

b

comportarea necorespunzitoare, in serviciy, familie sau in societate, care aduce

-atingere onoarei, probititii profesicnale a politistului local sau prestigiului institutiei;

neglijenta manifestatd in Indeplinirea tndatoririlor de serviciu sau a dispozitiilor
primite de la sefii ierarhici sau de la autorititile anume abilitate de lege;

intArzierea repetaté sau nejustificatd a solutiondrii lucrarilor;

depisirea atributiilor de serviciu ori lipsa de solicitudine in relatiile cu cetatenii;
absentd nemotivata ori Intirzierea repetatd de la serviciu;

producerea de pagube materiale unititii din care face parfe -sau patrnnomulm
consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

tncilcarea normelor privind confidentialitatea activitatii desfasurate;

nerespectarea prevederilor jurméntului de credinta;

imixtiunea ilegal in activitatea altui politist local; :
interventia pentru influentarea solutionaril unor cereri privind satisfacerea 1ntereselor
oricérei persoane.

incilcarea prevederilor referitoare la indatoriri, incompatibilitifi, conflicte de interese
si interdictiile stabilite prin lege;

nerespectarea prevederilor cuprinse in fisa postului, Regulamentul de Orgamzare si
Functionare si a Regulamentului de Ordine Interioari;

m) refuzul de a Indeplini atributiile de serviciu.

ART. 39
Sanctiunile disciplinare care pot fi aplicate politistului sunt:

a)
b)

c).
d)

€)

mustrare Scrisi;

diminuarea drepturilor salariale pentru functia Indeplinitd cu 5-20% pe o penoada de
1-3 luni;

suspendarea dreptului de avansare in gradele de salarizare sau, dupd caz, de
promovare in functia publica pe o perioadd de la 1 la 3 ani;

retrogradarea in treptele de salarizare sau retrogradarea in funcfia publicd pe o
perioadi de pand la un an;

destituirea din functia publica de politist local.

ART. 40
(1) Sanctiunile disciplinare se stabilesc si se aplici numai dupd cercetarea prealabild §i dupé
consultarea raportului comisiei de disciplind.



(2) Cercetarea prealabild se efectueazs de indati in conditiile Legii nr. 188/1999, cu
modificirile si completirile ulterioare. Cercetiirile referitoare la abateri, din care rezults date
si indicii c& au fost svarsite fapte previzute de legea penald, In raport de constatiri vor fi
sesizate organelor judiciare.

(3) Ascultarea celui In cauzi si consemnarea susfinerilor sale sunt obligatorii.

(4) Politistul local cercetat are dreptul s cunoasci in intregime actele cercetarii i si solicite
probe in apirare. '

(5) In fata comisiilor de discipliné-poli;istui local are dreptul de a fi asistat de un membru
desemnat al organizatiei sindicale ori de un alt politist local, ales de citre acesta sau de
avocat.

(6) La stabilirea sanctiuriii se tine seama de activitatea desfagurati anterior, de imprejuririle
in care abaterea disciplinari a fost sdvérsits, de cauzele, gravitatea si consecintele acesteia, de
gradul de vinovitie a politistului local, precum si de preocuparea pentru nliturarea urmarilor
faptei comise.

(7) La individualizarea sanctiunii disciplinare se va tine seama de cauzele sl gravitatea
abaterii disciplinare, Imprejurdrile in care aceasta a fost sdvérgitd, gradul de vinovitie si
consecintele abaterii, comportarea generals n timpul serviciului a politistului local, precum si
de existenta in antecedentele acestuia a altor sancfiuni disciplinare care nu au fost radiate in
conditiile prezentei legi.

(8) Sanctiunile disciplinare se aplics in termen de cel mult 1 an de la data sesizdrii comisiei
de disciplind cu privire la sivérsirea abaterii disciplinare, dar nu mai trziu de 3 ani de la data
sa@virgirii abaterii disciplinare.

(9) Pentru aceeasi abatere nu se poate aplica decét o singurd sanctiune disciplinara.

(10) In cazul in care fapta politistului local a fost sesizatd ca abatere disciplinari si ca
infractiune, procedura angajarii rispunderii disciplinare se suspendi pini la dispunerea
clasarii ori renunfarii la urmarirea penald sau pénd la data la care instanta judecatoreascd
dispune achitarea, renuntarea la aplicarea pedepsei, aménarea aplicirii pedepsei sau Incetarea
procesului penal.

ART. 41

Sanctiunile disciplinare nu pot fi aplicate decat dupd cercetarea prealabil a faptei sdvarsite si
dupd audierea politistului local. Audierea polifistului local trebuie consemnati in scris, sub
sanctiunea nulitafii. Refuzul politistului local de a se prezenta la audieri sau de a semna o
declaratie privitoare la abaterile disciplinare care i se imputi se consemneazd intr-un
proces-verbal.

Art. 42

Dispozitiile privind cercetarea prealabili sau administrativi, dupd caz, a politistului loca)l se
completeazd cu dispozitiile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, cu
modificarile si completirile ultericare, numai in misura fn care in prezenta lege nu sunt
reglementate.



ART.43 : : o , _
Politistul local nemulfumit de sanctiunea aplicatd se poate adresa instantei de contencios
administrativ. '

- ART. 44

(1) Politistul local raspunde pentru pagubele cauzate patrimoniului unititii, potrivit legislatiei
in vigoare. |

(2) Polifistul local nu rispunde de pagubele cauzate patrimoniului unititii dacd acestea sunt
consecinta unei actiuni desfasurate in limitele legii.

ART .45

(1) In cazul in care impotriva polifistului local s-a inceput urmdrirea penald sau acesta a fost
trimis in judecati, mentinerea sa in activitate se hotdragte dupa solutionarea definitivd a
cauzei, cu exceplia situatiei in care a comis i alte abateri disciplinare, cind opereazd
procedura disciplinard obignuita. _

(2) Politistul lacal fata de care s-a pus in migcare actiunea penald sau care este judecat in stare
de Iibertate ori liberat provizoriu pe cautiune este pus la dispozitie. '

(3) Politistul local arestat preventiv sau aflat in arest la domiciliu se suspendd din functie,

(4) In perioada suspendarii polifistul local conform prevederilor alin.(3) nu beneficiaza de
nici un drept dintre cele previizute in prezentul statut i este obligat s& predea armamentul,
legitimatia $i insigna. ' '

(5) In cazul in care s-a dispus clasarea sau renuntarea la urmérirea penald, ori achitarea sau
renuntarea la aplicarea pedepsei ori aménarea aplicarii pedepsei, precum §i in cazul Incetdrii
procesului penal, suspendarea din funcfia publica inceteaza iar politistul local respectiv isi va
relua activitatea in functia publics definutd anterior §i ii vor fi achitate drepturile salariale
aferente perioadei de suspendare.

ART. 46 _

(1) Stabilitatea polifistului local la locul de muncd este garantatd, in conditiile prezentei legi.
(2) Raportul de serviciu al polifistului local ia nagtere o datd cu acordarea primulni grad
profesional.

ART. 47
(1) Incetarea raporturilor de serviciu ale politistului local se dispune In mod corespunzitor de
citre persoana care are competenta legald de numire in functia publici de politist local si are
loc:

a) la fmplinirea vrstei si a vechimii in serviciu, necesare pensiei de serviciu;

b) la pierderea capacitatii de muncé, in conditiile legii;

c) la cerere;

d) Ia numirea intr-o altd functie public;

) prin demisie;

f) la destituirea din politia local;

g) la acordarea calificativului nesatisfacitor;



h) cénd este condamnat prin hotirfre judecitoreasci rimasi definitivd, cu exceptia
cazurilor in care s-a dispus suspendarea executarii pedepsei inchisorii sau amenzii
penale pentru infractiuni sivargite din culpd, pe baza aprobarii persoanei care are
competenta legald de numire in functia publici de politist local;

i) cénd, in urma reorganizirii activititii politiei locale ori a reducerii wnor posturi de
natura celui ocupat de politistul local respectiv, nu sunt posibilitadfi pentru ca acesta si
fie Incadrat intr-o functie similars in aceeasi unitate sau in alte unitati;

J) cénd s-a stabilit ci a fost incadrat in mod fraudulos in politia locals, chiar daca aceasti
situatic a fost depistatd ulterior;

k) cénd nu promoveazi examenul de definitivare previzut la art. 21 alin. (5%

(2) Raporturile de serviciu ale politistului local nu pot inceta prin demisie la instituirea starii
de urgents sau a stirii de asediu ori in caz de mobilizare si de rizboi.

ART. 48 _ _
Plata drepturilor banesti cuvenite polifistilor locali, previzute in prezenta lege, se face din
fondurile alocate de la bugetul local. ‘

ART. 49 ‘

(1) Hotérérile Consiliilor judetene, Consiliului General al Municipiului Bucuiegti, Consiliilor
locale, precum si Dispozitiile de Primar, date in aplicarea prezentei legi se vor emite in
termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a acesteia.

(2) Pana la adoptarea hotararilor previzute la alin. (1) politistii beneficiazi de dreptunle
corespunzatoare prevazute in actele normative in vigoare pentru politistii locali,

ART. 50

(1) Prezenta lege va intra in vigoare in termen de 60 de zile de la data publicdrii ei in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea .

(2) La aceeasi dati orice alte dispozitii contrare se abrogi.
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