Ordinul 31/2016 M.Of. 214 din 23-mar-2016

ORDIN nr. 31 din 12 februarie 2016 pentru aprobarea procedurilor de recalculare si de

actualizare a pensiilor militare de stat

Avénd in vedere prevederile art. 60 alin. (4), art. 109 alin. (7) si art. 110 alin. (8) din Legea nr. 223/2015 privind
pensiile militare de stat, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 7 alin. (5) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea si
functionarea Ministerului Afacerilor Interne, aprobata cu modificari prin Legea nr. 15/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale art. 33 alin. (1) din Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului
Apararii Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 13 din Hotardrea Guvernului nr. 652/2009 privind
organizarea si functionarea Ministerului Justitiei, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 23 alin. 3 din Legea nr.
14/1992 privind organizarea si functionarea Serviciului Roman de Informatii, cu modificarile si completarile ulterioare,
ale art. 7 alin. (3) din Legea nr. 1/1998 privind organizarea si functionarea Serviciului de Informatii Externe, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 10 din Legea nr. 92/1996 privind organizarea si functionarea
Serviciului de Telecomunicatii Speciale, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 8 alin. (3) din Legea nr.
191/1998 privind organizarea si functionarea Serviciului de Protectie si Paza, cu modificarile si completarile ulterioare,
ministrul afacerilor interne, ministrul apararii nationale, ministrul justitiei, directorul Serviciului Roman de
Informatii, directorul Serviciului de Informatii Externe, directorul Serviciului de Telecomunicatii Specialesi
directorul Serviciului de Protectiei si Paza emit prezentul ordin.

Art. 1

Se aproba Procedura de recalculare a pensiilor militare de stat prevazuta in anexa nr. 1.

Art. 2

Se aproba Procedura de actualizare a pensiilor militare de stat prevazuta in anexa nr. 2.

Art. 3

Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul ordin.

Art. 4

Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.

KKK K

Ministrul afacerilor interne,
Petre Toba
Ministrul apararii nationale,
Mihnea Ioan Motoc
Ministrul justitiei,
Raluca-Alexandra Pruna
Directorul Serviciului Roméan de Informat;ii,
Eduard Raul Hellvig
Directorul Serviciului de Informatii Externe,
Mihai-Razvan Ungureanu
Directorul Serviciului de Telecomunicatii Speciale,
Marcel Opris
Directorul Serviciului de Protectie si Paza,
Lucian-Silvan Pahontu

ANEXA nr. 1: PROCEDURA de recalculare a pensiilor militare de stat

Art. 1

Prezenta procedura stabileste modul de recalculare a pensiilor militare de stat conform Legii nr. 223/2015 privind
pensiile militare de stat, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2

Recalcularea pensiilor militare de stat se realizeaza de catre casele de pensii sectoriale, infiintate in conditile Legii nr.
223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, pe baza datelor/documentelor existente in bazele de date/arhivele
proprii, precum si a datelor/documentelor transmise de structurile din cadrul institutilor publice de apadrare nationala,
ordine publica si securitate nationala sau de beneficiarii pensiilor militare.

Art. 3

Recalcularea pensiilor militarilor, politistilor si functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare, prevazute la art. 109 alin. (1) siart. 110 alin. (1) din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare, se realizeaza, dupa caz, pe baza urmatoarelor elemente:

a) vechimea cumulata rezultatda din dosarul de pensionare, stabilita prin ultima decizie de pensie emisda in baza
legislatiei in vigoare anterior datei de 1 ianuarie 2016;

b) procentele de calcul stabilite conform prevederilor art. 29, 39 si 108 din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu respectarea prevederilor art. 30 din aceeasi lege;

c) situatia soldelor/salariilor lunare brute realizate la functia de baza, corespunzatoare celor 6 luni consecutive alese
conform art. 28 din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, sau ultimelor 6 luni de activitate in
situatia, in care beneficiarul nu isi exprima optiunea, actualizate conform prevederilor legale care reglementeaza
salarizarea militarilor, politistilor si functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare la data
intrarii in vigoare a Legii nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, care constituie baza de calcul;

d) gradul de invaliditate si cauza invaliditatii;

e) numarul de urmasi inscrisi la pensie;

f) Semnul Onorific in Serviciul Patriei sau similare detinute.

Art. 4

(1) In vederea stabilirii bazei de calcul, casele de pensii sectoriale ale Ministerului Afacerilor Interne si Serviciului Roman
de Informatii comunica beneficiarilor, prin intermediul taloanelor de platd a pensiilor, necesitatea alegerii celor 6 luni,
consecutive, conform art. 28 din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Beneficiarii aflati in evidenta caselor de pensii sectoriale ale Ministerului Afacerilor Interne si Serviciul Roman de
Informatii completeaza o cerere, al carei model este prevazut in anexa nr. 1a la prezenta procedura, prin care aleg
cele 6 luni consecutive, pe care o depun/transmit la casa de pensii sectoriala competentd, in interiorul termenului de 6
luni de la data intrarii in vigoare a Legii nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv pana la 30
iunie 2016.

(3) Casele de pensii sectoriale ale Ministerului Afacerilor Interne si Serviciului Roman de Informatii transmit in copie
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cererile prevazute la alin. (2) si solicita eliberarea situatiei soldelor/salariilor lunare brute realizate la functia de baza
necesara recalcularii pensiei militare de stat, actualizate, conform prevederilor legale care reglementeaza salarizarea
militarilor, politistilor si functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare la data intrarii in
vigoare a Legii nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel:
a) pentru cererile inregistrate la Casa de Pensii Sectoriald a Ministerului Afacerilor Interne, la unitatea din care
beneficiarul a fost trecut in rezerva/i-au incetat raporturile de serviciu;
b) pentru cererile inregistrate la Casa de Pensii Sectoriala a Serviciului Roméan de Informatii, la unitatea militara care a
eliberat adeverintele de venit.
(4) In situatia in care, din documentele aflate in gestiunea Casei de Pensii Sectoriale a Ministerului Afacerilor Interne, nu
poate fi identificatd unitatea din care beneficiarul a fost trecut in rezerva/i-au incetat raporturile de serviciu, se solicita,
in scris, de la Directia generald management resurse umane din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, sa stabileasca
unitatea la care se transmite cererea respectiva.
(5) In situatia in care, pentru perioada aleasa de titular, unitatea din care beneficiarul a fost trecut in rezerva/i-au
incetat raporturile de serviciu nu detine date privind veniturile realizate ori beneficiarul a realizat venituri la mai multe
unitati, unitatea va proceda la identificarea institutiilor si va solicita acestora datele privind soldele/salariile lunare brute
realizate la functia de baza, actualizate, conform prevederilor legale care reglementeaza salarizarea militarilor,
politistilor si functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare la data intrarii in vigoare a Legii
nr. 223/2015, cu modificdrile si completarile ulterioare.
(6) In baza solicitarilor formulate, structurile financiar-contabile din unitatile mentionate la alin. (3) lit. a) si b) sau, dupa
caz, la alin. (4) si (5) intocmesc situatile cu soldele/salarile lunare brute realizate la functia de baza, actualizate
conform prevederilor legale care reglementeaza salarizarea militarilor, politistilor si functionarilor publici cu statut special
din sistemul administratiei penitenciare la data intrarii in vigoare a Legii nr. 223/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare, in doud exemplare, al carei model este prevazut in anexa nr. 1b la prezenta procedurd, in termen de
maximum 12 luni de la data inregistrarii solicitarilor, astfel:
a) exemplarul nr. 1 se transmite la casa de pensii sectoriald in a carei evidenta se afla pensionarul militar, care
procedeaza la recalcularea pensiilor potrivit prevederilor art. 2;
b) exemplarul nr. 2 - se pastreaza la structura emitenta.
Art. 5
(1) In vederea stabilirii bazei de calcul prevazute la art. 3 lit. c), Casa de Pensii Sectoriald a Ministerului Apararii
Nationale informeaza beneficiarii drepturilor de pensie deschise potrivit legislatiei in vigoare anterior datei de 1 ianuarie
2016 cu privire la posibilitatea alegerii perioadei de 6 luni consecutive, din ultimii 5 ani de activitate.
(2) Informarea prevazuta la alin. (1) se realizeaza prin afisare pe site sau prin inscriere pe primul talon de pensie emis
dupa data intrarii in vigoare a prezentei proceduri.
(3) Beneficiarii prevazuti la alin. (1), tutorele sau curatorul acestora, persoana careia i s-a incredintat ori i s-a dat in
plasament copilul minor, dupa caz, sau mandatarul acesteia, desemnat prin procura speciald, depun/transmit, pana la
data de 30 iunie 2016, la Casa de Pensii Sectoriala a Ministerului Apararii Nationale o cerere, al carei model este
prevazut in anexa nr. 1a la prezenta procedura, prin care isi exprima optiunea cu privire la perioada celor 6 luni
consecutive din ultimii 5 ani de activitate.
(4) Casa de pensii sectoriald a Ministerului Apararii Nationale transmite cererea prevazuta la alin. (3) in termen de 10
zile de la data primirii acesteia, in fotocopie si/sau scanata prin Sistemul Militar Electronic Criptat, la centrul militar
zonal/judetean/de sector competent, in functie de domiciliul persoanei indreptatite, iar in cazul beneficiarilor proveniti
din celelalte institutii din sistemul de aparare nationald, ordine publica si securitate nationald, la structurile centrale de
management resurse umane.
(5) Centrul militar zonal/judetean/de sector transmite, in termen de 5 zile de la data primirii cererii, Serviciului Istoric al
Armatei datele personale ale militarului si unitatile militare in cadrul cdrora acesta si-a desfasurat activitatea pe
parcursul celor 6 luni alese in scopul identificarii soldelor lunare brute.
(6) In raport cu datele prevazute la alin. (5), Serviciul Istoric al Armatei identificd unitatile militare detindtoare de arhiva
care au in pastrare statele de platd corespunzatoare si solicitd acestora, in termen de 10 zile de la data primirii
solicitarii, datele privind soldele lunare brute ale militarilor in cauza.
(7) In termen de 60 de zile de la data primirii solicitarii, unitatile militare detindtoare de arhiva transmit datele
prevazute la alin. (6) la centrul militar zonal/judetean/de sector prevazut la alin. (4).
(8) Centrul militar zonal/judetean/de sector, sau, dupa caz, structurile desemnate din celelalte institutii din sistemul de
aparare nationald, ordine publica si securitate nationald, actualizeaza soldele lunare brute, astfel cum sunt prevazute la
art. 28 din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, conform prevederilor legale care
regIeAmenteazé salarizarea militarilor, in conditile prezentei proceduri.
(9) In termen de maximum 12 luni de la data primirii documentelor de la unitatile militare detinatoare de arhiva, centrul
militar zonal/judetean/de sector, respectiv structurile desemnate din celelalte institutii din sistemul de aparare
nationald, ordine publica si securitate nationald trimit baza de calcul stabilitd potrivit art. 3 lit. c) la Casa de Pensii
Sectoriald a Ministerului Apararii Nationale, care procedeaza la recalcularea pensiilor potrivit prevederilor art. 2.
Art. 6
Corespondenta dintre institutile din sistemul apararii nationale, ordinii publice si securitatii nationale se poarta cu
structurile centrale de management resurse umane, respectiv Directia personal si mobilizare din cadrul Statului Major
General in cazul Ministerului Apararii Nationale.
Art. 7
In cazul in care titularul pensiei nu depune/transmite cererea prevazuta la anexa nr. 1a la prezenta procedura, in
termen de 6 luni de la data intrarii in vigoare a Legii nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, casele de
pensii sectoriale solicita eliberarea situatiei prevazute la art. 3 lit. c) pentru ultimele 6 luni de activitate, urmand
procedura prevazuta la art. 4 si 5, dupa caz.
Art. 8
(1) In cazul in care nu au putut fi identificate soldele/salariile lunare brute realizate pentru intocmirea situatiei prevazuta
la art. 3 lit. c), acest fapt se aduce la cunostinta casei de pensii sectoriale competente, care informeaza beneficiarul.
(2) In cazul prevazut la alin. (1) beneficiarul poate opta pentru alegerea altei perioade de 6 luni consecutive potrivit
art. 28 din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Art. 9
Recalcularea pensiilor militare de stat, in baza prevederilor art. 109 alin. (5) din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare, se realizeaza in conditile art. 3, prin luarea in calcul a documentelor nevalorificate pana la data
intrarii in vigoare a acestei legi.
Art. 10
(1) Casele de pensii sectoriale emit decizii de recalculare a pensiei in termen de 90 de zile de la data inregistrarii
situatiei prevazute la art. 3 lit. c) la casa de pensii sectoriala competenta.
(2) Deciziile prevazute la alin. (1), impreuna cu baza de calcul privind recalcularea pensiei, se comunica in scris
beneficiarilor, in termen de 10 zile lucratoare de la data emiterii acestora.
Art. 11
Baza de calcul folosita la recalcularea pensiilor militare de stat este cea prevazuta la art. 28 din Legea nr. 223/2015,
cu modificarile si completarile ulterioare, constituitd din soldele/salariile lunare brute realizate la functia de baza in 6 luni
consecutive, din ultimii 5 ani de activitate in calitate de militar/politist/functionar public cu statut special, actualizata
conform prevederilor legale care reglementeaza salarizarea militarilor, politistilor si functionarilor publici cu statut special
din sistemul administratiei penitenciare la data intrarii in vigoare a Legii nr. 223/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cuprinde urmatoarele elemente:
a) soldele/salariile de functie sau elemente salariale similare realizate in cele 6 luni consecutive;
b) soldele de grad/salarile gradului profesional detinut sau elemente salariale similare realizate in cele 6 Iuni
consecutive;
c) gradatiile sau elemente similare realizate in cele 6 luni consecutive;
d) soldele/salariile/indemnizatiile de comanda/conducere sau alte elemente similare, dupa caz, realizate in cele 6 luni
consecutive;
e) solda/salariul de merit, dupa caz, realizat(3) in cele 6 luni consecutive;
f) indemnizatia de dispozitiv/sporul pentru misiune permanenta sau alte elemente salariale similare, realizate in cele 6
luni consecutive;
g) sumele reprezenténd alte elemente salariale decét cele de la lit. a)-f), realizate in cele 6 luni consecutive.
Art. 12
(1) Actualizarea soldei/salariului de functie se efectueaza in conformitate cu actele normative consecutive care au
reglementat stabilirea functiilor in institutile de aparare nationald, ordine publica si securitate nationald, prin stabilirea
evolutiei succesive a sumelor/claselor de salarizare/coeficientilor de ierarhizare pana la data de 1 ianuarie 2016,
respectiv prin echivalarea functiilor pe baza elementelor specifice reprezentate de suma/clasa de salarizare/coeficientul
de ierarhizare, denumirea functiei, gradul militar/profesional al functiei, nivelul studiilor cu functii in plata la data de 1
ianuarie 2016.
(2) Actualizarea soldei/salariului de functie prin stabilirea evolutiei succesive a sumelor/claselor de
salarizare/coeficientilor de ierarhizare prevazute de actele normative consecutive in vigoare la data la care a fost
acordat dreptul pana la data de 1 ianuarie 2016 se face prin identificarea soldei/salariului de functie realizat in fiecare
lund din cele 6 Iluni consecutive din documentele de platd ale acestora si utiizarea sumelor/claselor de
salarizare/coeficientilor de ierarhizare, dupa caz, transpuse la nivelul prevazut de legislatia in domeniul salarizarii
aplicabild la data de 1 ianuarie 2016.
(3) La actualizarea soldei/salariului de functie prin echivalarea functiilor se au in vedere urmatoarele criterii:
a) categoria de personal, corpul profesional si arma/structura din care face parte functia respectiva;
b) nivelul ierarhic al structurii din care fac parte functia respectiva si gradul militar/profesional al acesteia;
c) categoria/tipul functiei, respectiv de conducere sau de executie.
(4) Functiile care, tindnd cont de elementele prevazute pentru echivalarea functiilor si de criteriile prevazute la alin. (3),
isi regasesc un corespondent in legislatia aplicabild la data de 1 ianuarie 2016 se echivaleaza cu acestea.
(5) Daca actualizarea soldei/salariului de functie prin echivalarea functiilor nu poate fi efectuata potrivit dispozitiilor alin.
(3) si (4), aceasta se face prin parcurgerea, in ordine, a urmatoarelor proceduri:
a) se identificd o functie cu aceeasi/acelasi sumad/clasd de salarizare/coeficient de ierarhizare care a fost
echivalatd/echivalat in conditiile alin. (4), cu aceasta/acesta urmand a se realiza echivalarea;
b) daca nu este posibila aplicarea prevederilor lit. a), se identifica o functie cu o suma/clasa de salarizare/coeficient de
ierarhizare imediat superioara, care a fost echivalata in conditile alin. (4), iar intre elementul respectiv al functiei
echivalate si elementul functiei pentru care se doreste echivalarea se realizeaza un raport aritmetic, al carui rezultat se
aplica elementului functiei echivalente cunoscute si care se raporteaza, prin comparatie, la cel mai apropiat element,
similar sau imediat superior, pe baza cdruia se realizeaza echivalarea. Raportul aritmetic si echivalarea se fac
utilizandu-se urmatoarea formulad de calcul:
EFPE = (EFTN x EFPC)/EFTC
EFPE - valoarea egald sau imediat superioara regasita in legislatia aplicabild la 1 ianuarie 2016,
unde:
EFTN - elementul functiei din trecut negasite,
EFTC - elementul functiei din trecut cunoscute,
EFPC - elementul functiei din prezent cunoscute,
EFPE - elementul functiei din prezent echivalente.
(6) Actualizarea soldei/salariului de functie prin echivalare realizata in conditiile alin. (4) si (5) nu poate avea ca rezultat
stabilirea unei echivalente intre functii de conducere si functii de executie, intre functii din corpuri militare/profesionale
diferite si nici intre functii prevazute cu studii superioare si functii prevazute cu studii medii/postliceale.
(7) In cazurile in care, prin aplicarea prevederilor alin. (5) se ajunge la una dintre situatille prevazute la alin. (6),
actualizarea soldei/salariului de functie prin echivalarea functiei indeplinite se realizeaza la nivelul celei mai avantajoase
functii corespunzatoare categoriei profesionale si corpului profesional din care a facui parte persoana, cu respectarea
tipului de functie si a nivelului studiilor detinute. Prin exceptie, in situatia functilor de executie de ofiter prevazute cu
studii medii/postliceale, echivalarea acestora se realizeaza cu functile determinate exclusiv prin aplicarea formulei
prevazute la alin. (5).
(8) Situatia cuprinzand evolutia succesiva a sumelor/claselor de salarizare/coeficientilor de ierarhizare, respectiv, dupa
caz, cea privind echivalarea functilor se aproba prin acte administrative cu caracter normativ ale conducatorilor
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institutiilor publice din sistemul de aparare, ordine publica si securitate nationala.
Art. 13
(1) In vederea actualizarii soldelor de grad/salarilor gradelor profesionale detinute se utilizeaza suma/clasa de
salarizare/coeficientul de ierarhizare, dupa caz, avuta/avut in cele 6 luni consecutive, identificate in documentele de
plata ale acestora, care se transpun la nivelul soldei de grad/salariului gradului profesional aflat in platéa conform
legislatiei aplicabile la data de 1 ianuarie 2016, potrivit gradului militar/profesional corespondent/echivalent.
(2) Corespondenta/Echivalarea gradului militar/profesional detinut se face potrivit prevederilor actelor normative care
au reglementat/reglementeaza statutele profesionale ale militarilor, politistilor, respectiv ale functionarilor publici cu
statut special din sistemul administratiei penitenciare.
(3) In situatia in care se identifica grade militare/profesionale care nu mai exista si care nu au corespondent in legislatia
aplicabild la 1 ianuarie 2016, echivalarea gradului militar/profesional detinut se face cu gradul militar/profesional imediat
superior reglementat de aceasta legislatie.
(4) Eventualele diferente dintre solda de grad/salariul gradului profesional al functiei echivalente si nivelul transpus al
soldei de grad/salariului gradului profesional aflate in platd conform legislatiei aplicabile la data de 1 ianuarie 2016,
potrivit gradului militar/profesional echivalent, se includ in cuantumul actualizat al soldelor de grad/salarilor gradelor
profesionale detinute.
Art. 14
(1) In vederea actualizarii cuantumului gradatiilor se utilizeaza numarul de gradatii avut in cele 6 luni consecutive,
identificat In documentele de plata, care se transpune la nivelul cuantumului gradatiilor aflat in platda conform legislatiei
aplicabile la data de 1 ianuarie 2016.
(2) In situatia in care personalul a beneficiat de spor de vechime, se utilizeaza procentul acestui spor avut in cele 6 luni
consecutive, identificat in documentele de plata, care se transpune prin aplicarea acestui procent asupra bazei de calcul
a gradatiilor, potrivit legislatiei aplicabile la data de 1 ianuarie 2016.
(3) In situatia in care in documentele de platd nu este identificat numarul de gradatii sau sporul de vechime, se
utilizeaza numarul de gradatii stabilit potrivit vechimii in serviciu si, dupa caz, vechimii in munca si stagiului de cotizare,
avute in fiecare din cele 6 luni consecutive, care se transpune la nivelul cuantumului gradatiilor aflat in plata conform
legislatiei aplicabile la data de 1 ianuarie 2016.
Art. 15
(1) In vederea actualizarii cuantumului soldelor/salarilor/indemnizatilor de comanda/de conducere sau altor elemente
salariale similare avute se utilizeaza procentul corespunzator functiei de comanda/conducere avut in fiecare dintre cele
6 luni consecutive.
(2) Pe baza procentului prevazut la alin. (1) se stabileste cuantumul actualizat al soldelor/salarilor/indemnizatiilor de
comanda/de conducere, prin aplicarea acestui procent la baza de calcul prevazuta de legislatia aplicabila la data de 1
ianuarie 2016.
(3) In situatia in care soldele/salarile/indemnizatile de comand&/de conducere au fost acordate sub forma de sume
fixe, actualizarea se realizeaza prin raportarea sumei fixe la solda de functie/salariul de functie realizat in acea perioada
si aplicarea procentului obtinut la baza de calcul prevazuta de legislatia aplicabild la data de 1 ianuarie 2016.
Art. 16
(1) In vederea actualiz&rii cuantumului soldei/salariului de merit se utilizeaz$ procentul de care a beneficiat in cele 6 luni
consecutive.
(2) Pe baza procentului prevazut la alin. (1) se stabileste cuantumul actualizat al acestui drept, prin raportare la
cuantumul soldei/salariului de functie actualizat, care constituie baza de calcul a cuantumului acestui drept conform
legislatiei aplicabile la data de 1 ianuarie 2016.
Art. 17
(l)in vederea actualizarii cuantumului indemnizatiei de dispozitiv/sporului pentru misiune permanentd sau a altor
elemente salariale similare se utilizeaza procentul de care a beneficiat in cele 6 luni consecutive.
(2) Pe baza procentului prevazut la alin. (1) se stabileste cuantumul actualizat al acestui drept prin raportare la baza
de calcul actualizata in functie de care se determina acest drept, conform legislatiei aplicabile la data de 1 ianuarie
2016.
Art. 18
(1) In vederea actualizarii cuantumurilor elementelor salariale prevazute la art. 11 lit. g), realizate in cele 6 luni
consecutive, se utilizeaza procentul corespunzator al fiecarui element salarial, care se determina proportional cu suma
avuta, aferenta acestui element din cuantumul total al elementelor prevazute la art. 11 lit. a)-f), identificate in
documentele de plata ale acestora, potrivit urmatoarei formule:
Pg,CR (%) = [(g,CR)/(aCR + bCR + cCR + dCR + eCR+fCR)] x 100,
unde:
Pg,CR (%) = procentul corespunzdtor cuantumului realizat al fiecarui element salarial de la art. 11 lit. g), "g,"
reprezentand elementul identificat in documentele de plata;
a (b, c, d, e, f) CR = cuantumul realizat al fiecarui element salarial de la art. 11 lit. a)-f);
g,CR = cuantumul realizat al fiecarui element salarial de la art. 11 lit. g).
(2) Pe baza procentului prevazut la alin. (1) se stabileste cuantumul actualizat al fiecarui element salarial de la art. 11
lit. g), in functie de totalul cuantumului actualizat al elementelor prevazute la art. 11 lit. a)-f), utilizadnd procentul
respectiv potrivit urmatoarei formule:
gnCA = [aCA + bCA+cCA + dCA + eCA+fCA) x Pg,CR (%),
unde:
g,CA = cuantumul actualizat al fiecarui element salarial de la art. 11 lit. g);
a (b, c, d, e, f) CA = cuantumul actualizat al fiecarui element salarial de la art. 11 lit. a)-f).
(3) In cazul in care elementele salariale prevazute la art. 11 lit. g) nu se identifica in mod distinct in documentele de
plata, ca denumire a fiecarui element, in vederea actualizarii cuantumului elementelor respective se utilizeaza procentul
total al acestora, prin aplicarea in mod corespunzator a dispozitilor si formulelor de la alin. (1) si (2).
(4) In totalul cuantumului elementelor salariale prevazute la art. 11 lit. g) se includ si elementele care nu sunt specifice
militarilor, politistilor si functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare si care au fost
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acordate potrivit dispozitilor legale anterioare intrarii in vigoare a Legii-cadru nr 284/2010 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 19
in vederea determinarii soldelor/salariilor lunare brute realizate la functia de baza, actualizate, din care se constituie
baza de calcul utilizata in procesul de recalculare a pensiilor militare de stat, la cuantumul total actualizat al elementelor
soldelor/salariilor brute determinate potrivit art. 12-18, majorat prin aplicarea majorarilor salariale prevazute de Legea
nr. 293/2015 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 35/2015 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015,
precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 152/1998
privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, se adaugda suma pentru suportarea (compensarea) contributiei
individuale la buget, calculata prin raportare la totalul cuantumului respectiv, conform legislatiei aplicabile la data de 1
ianuarie 2016 care reglementeaza determinarea venitului brut realizat din solde/salarii lunare.
Art. 20
(1) Baza de calcul folositd pentru recalcularea pensiei militare de stat pentru perioadele in care personalul s-a aflat in
misiune temporara sau permanenta in straindtate este cea prevazuta la art. 28 alin. (4) din Legea nr. 223/2015, cu
modificarile si completarile ulterioare, actualizata la data de 1 ianuarie 2016.
(2) Baza de calcul folosita pentru recalcularea pensiei militare de stat pentru personalul care a fost detasat in afara
institutilor de aparare nationald, ordine publica si securitate nationala este cea prevazuta la art. 28 alin. (5) din Legea
nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, actualizata la data de 1 ianuarie 2016, potrivit principiilor
stabilite la art. 12-19. Pentru actualizarea la data de 1 ianuarie 2016 a salarilor lunare corespunzatoare functiei
exercitate, beneficiarul drepturilor de pensie solicitd institutiei la care acesta a fost detasat cuantumul si elementele
salariale pentru functia similara aflata in plata la 1 ianuarie 2016.
(3) Baza de calcul folosita pentru recalcularea pensiei militare de stat pentru personalul care a exercitat o functie de
demnitate publicid este cea prevazutd la art. 28 alin. (6) din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare, actualizata la data de 1 ianuarie 2016.
(4) Baza de calcul folosita pentru recalcularea pensiei militare de stat pentru sotul/sotia, militar, politist sau functionar
public cu statut special, aflat/aflata in concediu fara plata pentru a-si urma sotia/sotul trimisa/trimis in misiune
permanenta in strdinatate, in ultimii 5 ani anteriori indeplinirii varstei standard de pensionare, este cea prevazuta la art.
28 alin. (7) din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, actualizata la data de 1 ianuarie 2016.
(5) Baza de calcul folosita pentru recalcularea pensiei de urmas, in cazul in care decesul sustinatorului a survenit
inaintea indeplinirii conditilor pentru obtinerea unei pensii este cea prevazutad la art. 28 alin. (8) din Legea nr.
223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, actualizata la data de 1 ianuarie 2016, la alegerea beneficiarilor
pensiei de urmas.
(6) In situatia in care titularul/sustinatorul nu a realizat venituri cel putin 6 luni consecutive, baza de calcul folosita
pentru recalcularea pensiei este cea prevazuta la art. 28 alin. (9) din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare, actualizata la data de 1 ianuarie 2016.
Art. 21
(1) Gradul de invaliditate si legdtura cauzald a invaliditatii cu serviciul militar/in politie sunt cele stabilite in ultimul
certificat - decizie medicala din dosarul de pensionare emis inainte de data de 1 ianuarie 2016.
(2) Pentru personalul invalid ca urmare a unor actiuni specifice din cauza unor accidente, catastrofe sau alte asemenea
evenimente intervenite in timpul si din cauza serviciului sau a unor misiuni si operatii in afara teritoriului roman, ale caror
drepturi de pensie au fost deschise in baza prevederilor Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 360/2002 privind statutul politistului, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legii nr. 293/2004 privind Statutul functionarilor publici cu statut special din Administratia Nationala a
Penitenciarelor, republicatd, si Legii nr 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, in perioada 1 ianuarie 2011-31 decembrie 2015, recalcularea se face avand la baza elementele prevazute in
anexa nr. 1b la prezenta procedura.
Art. 22
(1) Pensiile de urmas se recalculeaza in raport cu pensia militara de stat a persoanei decedate sau cu pensia la care ar
fi avut dreptul sustinatorul decedat si cu numarul de urmasi inscrisi la pensie.
(2) Pentru urmasii personalului decedat ca urmare a unor actiuni specifice din cauza unor accidente, catastrofe sau alte
asemenea evenimente intervenite in timpul si din cauza serviciului sau a unor misiuni si operatii in afara teritoriului
roman, ale caror drepturi de pensie au fost deschise in baza prevederilor Legii nr 80/1995 privind statutul cadrelor
militare, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 360/2002 privind statutul politistului, cu modificarile si
completarile ulterioare, Legii nr. 293/2004 privind Statutul functionarilor publici cu statut special din Administratia
Nationald a Penitenciarelor, republicata, si Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, in perioada 1 ianuarie 2011-31 decembrie 2015, recalcularea se face avand la baza elementele
prevazute in anexa nr. 1b la prezenta procedura.
Art. 23
(1) In cazul persoanelor care opteaza pentru recalcularea pensiei in conditile art. 110 alin. (5) din Legea nr.
223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, aceasta se efectueaza in baza urmatoarelor elemente, dupa caz:
a) stagiile de cotizare in specialitate, la care se adaugd, dupa caz, sporul pentru conditile de munca aferent acestora,
valorificate in sistemul public de pensii;
b) procentele de calcul stabilte conform prevederilor art. 29, 39 si 108 din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare;
c) situatia soldelor/salariilor lunare brute realizate la functia de baza, corespunzatoare celor 6 luni consecutive alese
conform art. 28 din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, sau ultimele 6 luni de activitate in
situatia in care beneficiarul nu isi exprima optiunea, actualizatd la data cererii conform prevederilor legale care
reglementeaza salarizarea militarilor, politistilor si functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare;
d) gradul de invaliditate si cauza invaliditatii.
(2) Preluarea documentelor si recalcularea pensiei pentru persoanele prevazute la art. 110 alin. (5) din Legea nr.
223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, se face in baza unui protocol incheiat intre Casa Nationala de Pensii
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Publice si casele de pensii sectoriale.
(3) In cazul persoanelor care beneficiaza de pensie de invaliditate si care opteaza pentru recalcularea pensiei in
conditile art. 110 alin. (5) din Legea nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, gradul de invaliditate si
cauza invaliditatii sunt cele stabilite In sistemul public de pensii.
(4) Persoanele prevazute la alin. (3) au obligatia de a transmite caselor de pensii sectoriale o copie a certificatului -
decizie medicald de incadrare in grad de invaliditate emis de medicul expert al comisiei de expertiza in termen de 15 zile
de la data emiterii, respectiv luarii la cunostintd asupra acesteia.
Art. 24
Anexele nr. 1a si 1b fac parte integranta din prezenta procedura.

ANEXA nr. 117a; ANEXA nr. 1a la Procedurid - Model - CERERE pentru alegerea perioadei de 6

luni consecutive, din ultimii 5 ani de activitate, in vederea recalcularii/actualizarii pensiei
militare de stat

Catre ..ovevveeeneennnen.
Subsemnatul(@), .cocoviviiiiiiiiienians (gradul, numele si prenumele),
avand codul numeric personal ............... , domiciliat(3) in localitatea ................ , Sth v nr. ....... , bl. ... , SC. vuuns ,
et. ..., ap. ..... , judetul/sectorul ................ , posesor/posesoare al (a) actului de identitate seria ...... [ R ,
eliberat de ............. la data de ........... , nascut(3d) la data de ............. in localitatea/judetul ............... , fiul (fiica) lui
................ sial (a) ..............,, dosar pensie ......................, aleg urmatoarea perioada de 6 luni consecutive ..........
(luna/an) - ...oceennns (luna/an) din ultimii 5 ani de activitate ai ............. pentru recalcularea/actualizarea pensiei militare.
Am fost trecut in rezerva/retragere de la U.M. ............... /Am incetat raporturile de serviciu de la Unitatea ................. .
*Am calitatea de (urmas, tutore, curator, mandatar) al/pentru .................... ,CNP .
* Se completeaza doar in cazul beneficiarilor pensiilor de urmas.

Data ...ocovvevenennns Semnatura .....coeevevnnnns

N o
ANEXA nr. 11"P: ANEXA nr. 1b la Procedurd - MODEL -SIT UATIA SOLDELOR/SALARIILOF
LUNARE BRUTE REALIZATE LA FUNCTIA DE BAZA, ACTUALIZATE
ROMANIA Exemplarul nr. ..........
MINISTERUL/INSTITUTIA ..............
Unitatea .........ccvevenees
Nr. s din o
SITUATIA SOLDELOR/SALARIILOR LUNARE BRUTE REALIZATE LA FUNCTIA DE BAZA, ACTUALIZATE,
in perioada ..................
de i, (gradul, numele, initiala tatdlui, prenumele, data si locul nasterii si codul numeric personal ale
persoanei)
- lei -

Elemente salarla.le 1 Luna/anul | Luna/anul | Luna/anul | Luna/anul | Luna/anul | Luna/anul
(cuantum actualizat*):
Functia
transpusd/echivalata
a) Solda/salariul] coeficient a1
de functie sum3i sy
b) Solda de coeficient by
grad/salariul
gradului sums sy
profesional

rocent (o}
c) Gradatii P = !

suma s3
d) Solda/salariul] _Procent dy
de comanda sum3 S4
e) solda/salariul |_Procent €1
de merit sumi S5
f) indemnizatia procent f1
de
dispozitiv/sporul .
pentru misiune suma Seé
permanentd
g) Alte procent d1---9n
elementez) sum3a
91) proce:’nt

suma

procent

suma
) proce:\t

suma
Cuantumul total actualizat h=s1+s2+
al elementelor de la lit. a) |s3 + s4 + s5 +
la lit. ) s6
Cuantumul compus3)
actualizat al
soldei/salariului de functie
Cuantumul compus3)
actualizat al
soldei/salariului functiei de
baza
Cuantumul compus
actualizat al
soldei/salariului de functie,
majorat?)
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Cuantumul compus
actualizat al .
soldei/salariului functiei de !

bazs, majorat?)

Cuantumul actualizat al
fiecarui element de la lit. g)
care nu compune ji
solda/salariul functiei de
baz, majorat?)
Cuantumul total actualizat,
majorat?), al elementelor K=i+jly
de la | t. a) la lit. g)
Compensarea contributiei
individuale la buget
TOTAL solda/salariu lunar
brut realizat(d) la functia T=K+1L
de baza, actualizat(a)
MEDIA soldelor/salariilor
lunare brute realizate la M= ET/G
functia de baza, actualizate

1)Avand in vedere prevederile legale care reglementeazd salarizarea militarilor, politistilor si functionalilor publici cu
statut special la data intrarii in vigoare a Legii nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, prin aplicarea
etapizata a Legii-cadru nr. 284/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, conform legilor speciale de salarizare
anuale, se inscriu datele corespunzatoare cuantumului actualizat al elementelor salariale ale soldelor/salariilor lunare
brute realizate la functia de baza prin raportare la parametrii functiei similare la data de 31.12.2009.

2)Se inscrie cuantumul actualizat al elementelor salariale altele decat cele de la lit. a)-f), in procent si sum3&, previzute
de legislatia specificd corespunzatoare fiecarei categorii de personal de la art. 3 lit. a)-c) din Legea nr. 223/2015, cu
modificarile si completarile ulterioare.

3)Se inscrie cuantumul actualizat al elementelor salariale mentionate din soldele/salarile lunare brute realizate la
functia de baza prin raportare la reconstructia salariald reglementata prin Legea-cadru nr. 284/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si prin legile speciale de salarizare anuale, la data intrarii in vigoare a Legii nr. 223/2015.
4)Se inscrie cuantumul total actualizat al elementelor salariale mentionate, majorat conform prevederilor legale care
reglementeaza salarizarea militarilor, politistilor si functionarilor publici cu statut special la data intrarii in vigoare a Legii
nr. 223/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv prin aplicarea majorarilor salariale stabilite de Legea
nr. 293/2015, exclusiv la elementele prevazute in lege, in functie de categoria de personal pentru care s-au acordat
majorarile salariale.

. SEFUL «.oeiiininn, (denumirea SEFUL ..ooviiinnns (denumirea
COMANDANTUL/SEFUL UNITATII structurii financiar-contabile) structurii de resurse umane)
.................... (gradul) P (< L-Y¢ [V]))] P (< [-Y¢ [V]))]
.................... (prenumele si numele) tiririeiseneeee.. (prenumele si tiririeiseeneee. (prenumele si
numele) numele)
ANEXA nr. 2: PROCEDURA de actualizare a pensiilor militare de stat

Art. 1

Actualizarea pensiilor militare de stat prevazuta la art. 60 alin. (1) din Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de
stat, cu modificarile si completarile ulterioare, se realizeaza de catre casele de pensii sectoriale, de regula din oficiu, pe
baza informatiilor din bazele de date proprii, fara a fi emise decizii in acest sens, conform prevederilor din anexa nr. 1 la
ordin si prevederilor legale in vigoare la data prevazuta de lege la data actualizarii pensiilor.

Art. 2

In cazul pensionarilor militari proveniti din alte state, potrivit acordurilor incheiate in acest sens, cuantumul pensiilor
aflate in platd se actualizeaza pe baza elementelor asimilate/echivalate de catre Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice la data preluarii in sistemul pensiilor militare de stat.
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