REGULAMENT
de organizare a Adunarii generale si functionare a Biroului Teritorial

ART. 1 — Convocarea si desfasurarea Adunarii generale teritoriale

1. Adunarea generala teritoriald este structura organizatorica ce reuneste membrii fiecarui Birou teritorial al
S.N.P.P.C.

2. Adunarea generala teritoriald se convoaca, de regula, semestrial (adunari ordinare) sau ori de cate ori este
nevoie (adunari extraordinare), este legal constituitd, pentru luarea de hotarari, in prezenta a jumatate plus
unu din numarul membrilor aflati in evidenta organizatiei sau a jumadtate plus unu din delegati si adopta
hotarari cu majoritatea simpla a voturilor valabil exprimate a celor prezenti.

3. Adunarea generald teritoriala poate fi convocata si prin delegati, cu norma de reprezentare de 1/12
membri. De asemenea, se poate organiza si pe subunititi. Convocarea se face de catre presedintele Biroului
Teritorial, iar n lipsa acestuia, de catre inlocuitorul desemnat de Biroul Teritorial.

4. Dovada reprezentarii prin delegati se face prin delegatie de reprezentare scrisa in care sunt specificate:
numele si prenumele persoanei delegate pentru reprezentare, numele, prenumele, CNP (optional) si
semnatura membrilor reprezentati, conform modelului de la anexa nr. 1.

5. Daca delegatia de reprezentare nu cuprinde 12 persoane, persoana imputernicita va primi numarul de
voturi egal cu numarul persoanelor Tnscrise in delegatie cu datele de identificare si semnatura.

6. Lipsa numelui, prenumelui sau a semnaturii unei persoane reprezentate atrage neacordarea votului pentru
persoana respectiva.

7. In situatia in care la Adunarea generald teritoriald, convocatd prin delegati, participa un membru de
sindicat, Tnscris pe o delegatie de reprezentare, acesta are dreptul la un vot individual, neacordandu-se votul
si persoanei delegate; persoana care nu este reprezentata prin delegatie, dar este prezenta in sala, are dreptul
la un vot. Daca un delegat este imputernicit prin mai multe delegatii, voturile pot fi cumulate, dar nu mai
mult de numarul maxim prevazut, respectiv 12 (1+11), inclusiv votul propriu.

8. Membirii prezenti la Adunarea generala teritoriald vor fi inscrisi si vor semna convocatorul de sedint, iar
in dreptul fiecarei persoane se va consemna numarul de persoane reprezentate prin delegatia de
reprezentare.

9. Publicitatea intrunirii Adunarii generale teritoriale se face cu cel putin 15 de zile inainte de data stabilita
si se asigurd publicitatea in toate structurile din componenta unei organizatii teritoriale; publicitatea se face
la avizierele sindicatului, ale institutiei, pe INTRANET etc.

10. Candidaturile se vor depune la Presedintele Biroului teritorial (sau delegatul sindical/BEXC, unde nu
este infiintat birou teritorial) cu cel putin 5 zile Thainte de intrunirea Adunarii generale teritoriale.

11. Desfagurarea Adunarii generale teritoriale va fi consemnata intr-un proces-verbal in care vor fi
mentionate: data si locul intrunirii, numarul de participanti si forma de reprezentare (in cazul participarii
prin delegare), statutaritatea Adunarii generale teritoriale, ordinea de zi, o sinteza a discutiilor si concluziilor
formulate de participanti, hotararile adoptate si voturile exprimate, numele, prenumele si semnaturile
membrilor din conducerea Biroului teritorial, care conduc sedinta/prezidiu si ale celor care redacteaza
documentul.

12. Adunarile generale teritoriale care au pe ordinea de zi alegeri pentru functiile Biroului teritorial vor fi
conduse, de regula, de un membru al B.Ex.C., iar procesul-verbal va cuprinde, pe langa cele prevazute la
pct. 11, sub sanctiunea invalidarii hotararilor adoptate, urmatoarele precizari: mentiuni cu privire la
componenta nominala a prezidiului Adunarii generale (format din 3-5 persoane), a comisiei de redactare a
procesului-verbal (2 persoane), comisiei de numarare a voturilor (3 persoane), comisiei de solutionare a
contestatiilor (3 persoane), numele, prenumele candidatilor, rezultatele alegerilor, numarul de voturi
exprimate, cu mentionarea nominald a membrilor alesi (nume, prenume, domiciliu si CNP), validarea
delegatilor sindicali alesi in structurile componente ale Biroului teritorial, mentionarea expresa a
existentei/inexistentel unor contestatii si motivele acestora, numele si semnaturile membrilor prezidiului si
ai comisiei de redactare, conform anexei nr. 2.



ART. 2 — Atributiile Adunairii generale teritoriale

a) adopta masuri de natura organizatorica;

b) dezbate probleme de interes sindical, in conformitate cu prevederile statutului si a legilor in vigoare;

¢) adopta bugetul de venituri si cheltuieli si aproba executia bugetara anuala;

d) aproba raportul de activitate si descarcarea de gestiune a cheltuielilor efectuate de catre Biroul teritorial la
incheierea mandatului;

e) alege si revoca membrii B.T.;

f) dezbate si propune orice problema de interes local sau general in folosul membrilor de sindicat.

g) poate aproba suspendarea din activitatea profesionala a unui membru din conducerea B.T. si/sau
retribuirea acestuia (numai daca fondurile B.T. sunt suficiente si BT are reprezentativitate conform legii),
pentru buna functionare a organizatiei i reprezentare a membrilor;

h) indeplineste orice alte atributii care rezulta din statut si din calitatea de organ de conducere al
sindicatului.

ART. 3 - Biroul teritorial

1. La nivel teritorial se organizeaza si functioneaza Birouri teritoriale cu minimum 100 de membri.

2. Biroul teritorial este format din presedinte, prim-vicepresedinte, vicepresedinte trezorier, 2 vicepresedinti
si delegati sindicali. Numarul delegatilor sindicali se va stabili de Adunarea generala teritoriala, in functie
de structurile componente ale Biroului teritorial, de reguld in numar par. De regula, in structurile de unde
provin presedintele, prim-vicepresedintele, vicepresedintele trezorier si cei 2 vicepresedinti, nu se mai aleg
delegati sindicali.

3. Alegerea delegatului sindical din structura respectiva, se face in prezenta presedintelui sau al unui alt
membru al Biroului teritorial desemnat de B.T. si se consemneaza intr-un proces-verbal de sedintd a
membrilor de sindicat din structura respectiva, alegerea urmand a fi supusa validarii in Adunarea generala a
organizatiei teritoriale, doar in cazul in care au loc alegeri generale.

4. Tn procesul-verbal se va consemna data si locul intrunirii, numarul de participanti si forma de reprezentare
(in cazul participarii prin reprezentare), ordinea de zi, datele de identificare ale membrilor candidati pentru
functia de delegat, o sintezd a discutiilor si concluziilor formulate de participanti, hotdrarile adoptate si
voturile exprimate, numele prenumele, domiciliu si CNP al delegatului ales (in vederea confirmarii sale prin
hotararea instantei de judecatd), numele, prenumele si semnaturile presedintelui sau membrului Biroului
teritorial desemnat de B.T. prezent la adunarea generala si ale celor care redacteaza documentul.

5. Calitatea de delegat sindical inceteaza odatd cu pierdea calitatii de membru S.N.P.P.C., la expirarea
mandatului Biroului teritorial, la mutarea in cadrul unei alte structuri/subunitate/unitate sau prin revocarea
sa de catre Adunarea generala teritoriala la propunerea conducerii biroului sau a membrilor de sindicat din
Structura respectiva.

6. Durata mandatelor membrilor Biroului teritorial este de 5 ani. Mandatul inceteaza la data mutarii pentru
membrul BT care este mutat la o unitate din afara Biroului teritorial unde a fost ales.

7. Prin exceptie, durata mandatului membrilor alesi pe functiile raimase vacante dupa alegerile generale, este
pana la data viitoarelor alegeri generale.

8. Tn cadrul Biroului teritorial pot fi alesi doar membrii care provin din structurile unde este constituit Biroul
teritorial, au achitat cotizatia la zi si sunt membri de cel putin 3 ani neintrerupti (cu exceptia Birourilor
teritoriale nou 1infiintate), in conformitate cu statutul sindicatului. Pentru functia de Presedinte al BT
candidatii trebuie sa aiba minim 3 ani experienta in functii sindicale. Sunt exceptate birourile nou infiintate
si situatiile exceptionale. Nu pot fi alesi in functii de conducere ai B.T. membrii de sindicat care fac parte
din mai multe sindicate, ori indeplinesc functii de conducere in alte organizatii sindicale.

9. Alegerile pentru membrii Biroului teritorial se vor face prin vot secret sau vot deschis, in situatia in care,
pentru o functie, exista doar o singura candidatura.

10.Membrii alesi in Biroul teritorial vor fi validati de Biroul Executiv Central si asigurd conducerea
operativa a organizatiei teritoriale.

11. Biroul teritorial adopta hotarari cu jumatate plus unul din voturi.



12. La terminarea mandatului membrii Biroului teritorial sunt candidati de drept pe functiile pe care le
ocupd, daca nu opteaza pentru alte functii.

13. Atributiile tuturor membrilor Biroului Teritorial se vor stabili de comun acord in cadrul sedintei biroului
si vor fi consemnate in procesul-verbal.

ART. 4 — Atributiile Biroului teritorial

a) conduce organizatia teritoriala conform statutului, hotararilor si deciziilor Congresului, Conferintei
Nationale, Consiliului General, B.Ex.C. si Adunarii generale teritoriale si deciziilor proprii;

b) reprezinta S.N.P.P.C. si membrii de sindicat in raporturile cu tertii, in plan teritorial, precum si in fata
instantelor de judecata. Oricare dintre membrii BT semneaza cererile de chemare in judecata si alte
documente necesare in instante, formulate atat in numele BT al SNPPC cat si al membrilor de sindicat;

c) sustine activitatea sindicald si coordoneaza membrii dupd strategia organelor de conducere ale
sindicatului, pentru indeplinirea scopurilor si obiectivelor S.N.P.P.C., asigurand un cadru de lucru
corespunzator;

d) inregistreaza si tine evidenta membrilor de sindicat la nivelul organizatiei teritoriale;

e) pregateste si consiliazd membrii de sindicat;

f) duce la indeplinire hotararile Congresului, Conferintei Nationale, Consiliului General si a B.EX.C.;

g) organizeaza si coordoneaza activitatile de pregatire, formare si specializare a membrilor de sindicat;

h) adopta hotarari privind cheltuielile necesare functionarii B.T., forme de Intrajutorare (de reguld conform
normelor Fundatieci SNPPC) sau de recompensare, precum si alte cheltuieli ocazionate de evenimente
organizate de catre Biroul teritorial, intocmind procese-verbale de sedinta;

1) convoacd Adundrile generale teritoriale;

j) promoveaza activitati sindicale, in colaborare cu alte sindicate, prin negociere, conform strategiei
elaborate de B.EX.C.;

k) desfasoara activitatile de trezorerie si decontarea cu trezoreria centrala a S.N.P.P.C.;

1) analizeaza, propune B.EX.C. si organizeazd declansarea unor forme legale de protest pe plan local,
prevazute de legislatia in vigoare;

m) aproba incheierea contractelor de asistenta juridica (angajare avocati) pentru membri de sindicat, dupa
normele metodologice aprobate de Conferinta Nationala;

n) prezinta raportul de activitate, la finalul mandatului; la data alegerilor, membrii B.T. care nu au mai fost
alesi, sunt obligati sd predea celor alesi toate documentele si stampila organizatiei teritoriale, bunurile
mobile si imobile, proprietatea sindicatului, avute in folosinta pe perioada mandatulul.

ART. 5 —Atributiile Presedintelui Biroului teritorial.

a) conduce si gestioneaza activitatea curenta a Biroului teritorial,

b) convoaca si coordoneaza membrii Biroului teritorial;

C) stabileste, conduce si coordoneaza delegatiile Biroului teritorial participante la Congres si Conferinta
Nationald; Tn lipsa acestuia, aceste atributii sunt indeplinite de membrul din conducerea Biroului teritorial
desemnat de B.T.

d) in calitate de membru al Consiliului General, participa de drept la lucrarile acestuia. In lipsa acestuia, va
desemna un alt membru din conducerea Biroului teritorial .

e) reprezinta S.N.P.P.C. si membrii de sindicat in relatiile cu tertii in plan teritorial, precum si in fata
instantelor de judecata, angajatorului, in cercetari disciplinare, administrative, etc. ;

f) negociaza si incheie contracte de asistentd juridica care implica fondurile Biroului Teritorial, conform
hotararii Biroului teritorial si Statutului SNPPC;

g) avizeaza cererile de acordare a ajutoarelor prin intermediul fundatiei;

h) poate participa in delegatiile S.N.P.P.C., prin desemnare de catre B.EX.C..

ART. 6 — Delegatul sindical in coordonarea B.Ex.C.
1. Delegatul sindical in coordonarea B.Ex.C. este membrul de sindicat, ales de membri de sindicat din
structura respectiva sau desemnat de B.Ex.C., pana la constituirea Biroului teritorial.



2. Delegatul sindical poate fi ales sau desemnat de B.EX.C si in structurile cu mai putin de 100 de membri,
n care nu se poate constitui Birou teritorial.

3. In situatia in care, pani la data expirarii mandatului unui Birou teritorial, nu se convoacid Adunarea
generala pentru alegeri, B.Ex.C. desemneaza delegatul sindical pana la convocarea Adunarii generale, care
va reprezenta organizagia sindicala.

4. Delegatul sindical desfasoara si coordoneaza activitatile sindicale in conformitate cu hotararile B.EX.C. si
celelalte organe de conducere statutare ale S.N.P.P.C.

ART. 7 — Prezentul regulament a fost modificat si adoptat de Conferinta Nationala din 18-21 mai 2023 si
intra n vigoare la data de 01.06.2023.

ANEXANR. 1

DELEGATIE DE REPREZENTARE

Subsemnatii, conform datelor din tabel, in conformitate cu prevederile statutului SNPPC, delegam pe
dl. sd ne reprezinte, in calitate de membri de sindicat, la
Adunarea generala a Biroului teritorial din

Nr. Nume, prenume CNP Structura din Semnatura
crt. (optional) care face parte

1

10

11




PROCES VERBAL

Incheiat aStAzZi .....o.cvvvveeeeeeeeeeeeeeereean, in Adunarea generala teritoriala a Biroului
Teritorial al S.N.P.P.C. din cadrul StrucCturilor ..............ccooveiiiiiiiii e,
din judetul ......ooovveeiiiiiiiee

Sedinta are 10C 1a ...oooveiiiiiii i , din cadrul

..................................... propune si supune votului Adundrii generale teritoriale

urmatoarea Ordine de zi:
- Deschiderea lucrarilor Adunarii Generale Teritoriale.
- Cuvantul invitatilor.
- Verificarea statutaritatii Adunarii generale teritoriale.
- Prezentarea Raportului de activitate si a activitatii financiare.
- Descarcarea de gestiune a cheltuielilor efectuate de catre Biroul Executiv Teritorial al

S.N.P.P.C. din cadrul StruCturilor ..........ccccooeiiiiie e din judetul
........................................... la incheierea mandatului.

- Informare cu privire la membrii care si-au depus candidatura pentru functiile de
conducere ale Biroului Teritorial al S.N.P.P.C. din cadrul structurilor............ccccocvvvvvniiviinene
............................................................... din judetul ......ooooiiiiiin

- Alegerea si validarea membrilor Biroului Teritorial si a delegatilor sindicali.

Avéand Tn vedere faptul ca nu mai sunt alte propuneri pentru Ordinea de zi, aceasta se
supune la vot si se aproba cu majoritate/unanimitate de voturi.

Se trece la discutarea Ordinii de zi.
Adunarea generald este condusd de CALIE ........cccoeveiiiiiiiiiiiei i
BExXC al SNPPC, care informeaza participantii ca Adunarea generalid teritorialid este
statutara prin reprezentativitate de 1 delegat la maxim 12 membri de sindicat, avand in

vedere faptul ca sunt prezenti sau reprezentati prin delegare ................... membri de sindicat,
din totalul de .............. membri de sindicat cotizanti aflati in evidenta.
DL e, propune ca, pentru buna desfasurare a Adunarii generale

teritoriale, sa se aleaga un Prezidiu format din 3 membri. Se supune la vot numarul de
membri si se aproba cu unanimitate de voturi.

Se solicita propuneri.

........................ propune ca din prezidiu sd facd parte .........ccccoeeviiiiiniiinnie e

Se supun la vot persoanele nominalizate si se aproba cu unanimitate de voturi.
........................... propune ca presedinte al Prezidiului sa fie .......ccecvveeivcnricscnnnncne.
Nu exista alte propuneri. Se aproba cu unanimitate de voturi propunerea.



Presedintele prezidiului, .......c..ccoevvvevvennnnn. , propune alegerea Comisiei de redactare
a procesului-verbal, formata din 2 (doi) membri. Se solicita propuneri.
............................... propune ca din comisia de redactare a procesului-verbal sa faca

Se supun la vot persoanele nominalizate si se aproba cu majoritate/unanimitate de
voturi.

Presedintele prezidiulul, ........cccooveiiivieiiiiie e , propune alegerea Comisiei
de numarare a voturilor, formata din 3 (trei) membri. Se solicita propuneri.

.................................................. propune ca din Comisia de numarare a voturilor sa
faca parte ......oooevvviiiii e

.................................................. propune ca din Comisia de numarare a voturilor sa
faca parte .......ccevveveeecec e

.................................................. propune ca din Comisia de numarare a voturilor sa
faca Parte .....oovvveviiiie e

Se supun la vot persoanele nominalizate si se aproba cu majoritate/unanimitate de
voturi.

Presedintele prezidiului, .......ccccovvviviiiniiiiiie e, , propune alegerea Comisiei
de solutionare a contestatiilor, formata din 3 (trei) membri. Se solicita propuneri.

.................................................. propune ca din Comisia de solutionare a contestatiilor
58 faca parte .......ccceeveeiiie e

.................................................. propune ca din Comisia de solutionare a contestatiilor
SA fACA PAIte ..ovvveivvii i

.................................................. propune ca din Comisia de solutionare a contestatiilor
88 faCA PAILE ..vvvveviiie e

Se supun la vot persoanele nominalizate si se aproba cu majoritate/unanimitate de
voturi.

Raportul de activitate este Citit de Catre ..........cceeveeeeeecieeieeieeeeeee. , dupa care se
supune votului. Este votat pentru, cu majoritate/in unanimitate.
IN CONLINUAIE, ..oevvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e da citire raportului financiar, in care

sunt prezentate incasdrile si cheltuielile Biroului, hotararile adoptate in mandat de catre
Biroul Teritorial. Se supune discutiei raportul prezentat si nu exista nici o interventie la acest
raport.

Este votata cu unanimitate de voturi descarcarea de gestiune a Biroului Teritorial.

Se trece la procedura de alegere a Biroului Teritorial.

.................................................. prezinta lista candidatilor pentru functiile din Biroul
Teritorial din cadrul structurilor Politiei de Frontiera din judetul .................. , astfel:
Pentru functia de PRESEDINTE...........cccooiiiiiii e

Pentru cele doua functii de PRIMVICEPRESEDINTE au fost depuse urmatoarele
(o= 100 [0 L0 OO PT TR OVRUUPUPTPRRUROPROS



Pentru cele doua functii de VICEPRESEDINTE au fost depuse urmatoarele
candidaturi:

Pentru functia de VICEPRESEDINTE TREZORIER au fost depuse urmatoarele
o2 1 To [0 - LT | PSS USRUSRR

Dupa prezentarea candidatilor si luarea cuvantului de catre acestia, se trece la
desfasurarea alegerilor propriu-zise.

Presedintele Comisiei de numarare a vVOLUIOr, .........ccccooevvvivviieeeeiiiineeeeeeeennnee, ,
prezinta rezultatul alegerilor:

Pentru Functia de presedinte:

Presedintele  prezidiului, — ......cccooiiiiiiiiiiei , prezintda rezultatul
alegerilor, astfel:



Se trece la validarea delegatilor sindicali alesi in cadrul structurilor organizatiei, dupa
cum urmeaza:

= PENTIU e ————————— este propus
de catre delegafi ...............ocooeiiiiiiiii, , acesta fiind votat cu unanimitate.
= PENEIIU .o este propus
de catre delegafi ................ccoeeviiiiii i, , acesta fiind votat cu unanimitate.
= PENEIIU e este propus
de catre delegafi ................ccooeviiiiii i, , acesta fiind votat cu unanimitate.
= PENEIU e este propus
de ciatre delegati ................ccccoeiiieiiiiii e, , acesta fiind votat cu unanimitate.
= PENTIU e ——————— este propus
de ciatre delegati ................ccccoeiieiiiiii e, , acesta fiind votat cu unanimitate.

Se supune spre validare, de catre membrii Adunarii Generale, delegatii alesi in
structurile teritoriale si se aproba cu majoritate/unanimitate de voturi.

Presedintele prezidiului ..........ccooooiviiiiiiiiinnnn. intreabd participantii la Adunarea
generala daca exista contestatii cu privire la modul de desfasurare a adunarii generale
teritoriale sau a rezultatului alegerilor.

Nu existd/exista contestatii.

Presedintele prezidiului, ........................... anuntad componenta Biroului
Teritorial al S.IN.P.P.C. din cadrul StruCturilor .........cccooiiiieiiiiiiieeeceeeee e
din judetul ......cccuerriiiiivnnnnicccsnnne.

Presedinte - ....................... , C.I. seria ... (] S , CNP
............................ - To | (< EY- AT

Primvicepresedinte - ......................... , C.I. seria ............. (] S , CNP
............................ B Lo | =TT TSR

Vicepresedinte — ......................... . C.l. seria ............. ] S . CNP
............................ B Lo | (=TT

Vicepresedinte — ...............ccceeee. ., C.l. seria ... [ ] ., CNP



Vicepresedinte trezorier —

............................ A BSA. et e e e e et et ————————————————————————————

.................... . C.l.seria .............nr. ................, CNP
.......... ., Cl. seria ............ Nr. .....cee....., CNP
.......... , C.I. seria ............ nr. .........., CNP
A S, .ot e e ——
.......... , C.I. seria ............. nr. ........., CNP
AT S et e e e e e ettt ———————————
.......... ., C.l. seria ............. nr. ............, CNP
AT S it e ———————————————————
.......... ., C.I. seria ............. nr. ............., CNP

Ordinea de zi fiind epuizata, presedintele prezidiului declara incheiate lucrarile

Adunarii Generale a Biroului Teritorial din cadrul structurilor

......... din judetul






