
REGULAMENT DE ORGANIZARE ȘI DESFĂȘURARE A 

 CONFERINŢEI NAŢIONALE a SNPPC 

 

 

 

Dispoziţii generale 

Art. 1. Conferinţa Naţională  este organul decizional, potrivit art. 27-29 din statutul S.N.P.P.C. 

Art. 2. Conferinţa Naţională asigură conducerea S.N.P.P.C. între Congrese şi are loc anual, cu excepția anului 

în care are loc Congresul. 

 

Atributiile Conferinţei Naţionale 

Art. 3.  (1) Conferinţa Naţională are în principal următoarele atribuţii:  

a) adoptă bugetul de venituri şi cheltuieli şi aprobă execuţia bugetară anuală;  

b) aprobă Regulamentul de organizare şi desfăşurare al Consiliului General; 

c) aprobă Regulamentul de organizare şi desfăşurare propriu, al Congresului, Consiliului General, 

Regulamentul de organizare şi funcţionare al S.N.P.P.C. (R.O.F.), Regulamentul de organizare a Adunării 

generale teritoriale şi funcţionare a Biroului Executiv Teritorial (B.T.), Regulamentul de organizare și 

funcționare a Comisiei de tineret şi sport, Comisiei de femei, Regulamentul de organizare şi funcţionare al 

B.Ex.C, precum şi normele privind acordarea asistenţei juridice, tipurile şi categoriile de cheltuieli din 

fondurile organizaţiei sindicale; 

d) stabileşte linia politică sindicală şi ia hotărâri privind modalităţile de acţiune, atunci când evenimente 

importante apar în mişcarea sindicală;   

e) în funcţie de evoluţia organizatorică a sindicatului şi schimbările legislative, poate modifica, prin hotărâre 

motivată, statutul sindicatului, cuantumul cotizaţiei, precum şi regulamentele din competenţa de aprobare a 

Congresului; 

f) poate convoca Congresul Extraordinar. 

g) stabilește strategia națională de luptă sindicală pe termen lung și adoptă la finalul acesteia rezoluții. 

(2) Conferinţa Naţională poate revoca şi înlocui membrii B.Ex.C. care nu respectă statutul și regulamentele 

S.N.P.P.C şi care, prin activitatea lor, nu respectă hotărârile Congresului, Conferinţei Naţionale sau a 

Consiliului General, ori pentru lipsă de activitate. 

Hotărârea se poate adopta cu 2/3 din numărul total de voturi valabil exprimate.  

Membrii aleşi continuă mandatul predecesorilor până la următorul Congres. 

(3)  În cazul vacantării unei funcţii în cadrul B.Ex.C. pe perioada de valabilitate a mandatului, Conferinţa 

Naţională alege, prin vot secret, un nou membru, conform prevederilor Regulamentului de organizare şi 

desfăşurare al Congresului. 

(4)  În cazul vacantării unei funcţii în cadrul Comisiei de cenzori, Comisiei de tineret si sport, Comisiei de 

femei, Conferinţa Naţională alege un nou membru, conform prevederilor Regulamentelor proprii de 

organizare și funcționare.  

 (5) Lucrările Conferinței Naționale sunt conduse de președinte sau înlocuitorul acestuia, dezbaterile și 

hotărârile adoptate se consemnează într-un proces-verbal, semnat de comisia de redactare, de președinte şi 

secretarul general (sau inlocuitorii acestora). Termenul de redactare şi comunicare către Birourile Executive 

Teritoriale este de 45 de zile de la data Conferinței Naționale. 

(6) În situaţii excepţionale se poate convoca  Conferinţa Naţională de către Consiliul General sau la 

propunerea scrisă a Birourilor Teritoriale care dețin jumatate plus unu din totalul voturilor. 

Convocarea Conferinţei Naţionale 

Art. 4. (1) Stabilirea datei, locului şi proiectul ordinii de zi a Conferinței Naționale sunt în sarcina Biroului 

Executiv Central şi se comunică Birourilor teritoriale cu 30 de zile înainte de data acestora.  

(2) Propunerile Birourilor teritoriale de introducere a unor probleme pe ordinea de zi se comunică în scris 

B.Ex.C., acesta urmând să le comunice tuturor birourilor teritoriale cu 15 zile înainte. 

(3) Conferinţa Naţională nu poate adopta hotărâri decât în privinţa problemelor incluse pe ordinea de zi. 

 



Participanţii la Conferinţa Naţională, dreptul la vot şi adoptarea hotărârilor 

Art. 5.  (1) La Conferinţa Naţională participă, ca reprezentanţi cu drept de vot, membrii B.Ex.C., iar membrii 

B.T.  după următorul algoritm:  

        - până la 300 membri  - 1 participant, 

        - 301-600 membri       – 2 participanți, 

        - 601-900 membri       – 3 participanți, 

        - 901- 1200 membri    – 4 participanți, 

        - peste 1200 membri   – 5 participanți, 

În cazul în care BT , la data convocării Conferinței Naționale are o rată de sindicalizare de peste 35%, 

un participant în plus față de algoritmul de 1 participant la 300 membri, iar pentru o rată de sindicalizare de 

peste 65% doi participanți în plus față de algoritmul de 1 participant la 300 membrii. 

În situaţia în care membrii BT nu pot participa, B.T. poate desemna alţi delegați din rândul delegaților 

aleși de Adunarea Generală Teritorială.; 

(2) Numărul de voturi este cel stabilit prin norma de reprezentare pentru Congres. 

(3) Hotărârile se iau cu majoritatea simplă a voturilor valabil exprimate. 

(4) BT ieșite din mandat la data primei zile a CN, participă la CN cu un singur reprezentant , fără drept de 

vot. 

(5) Conferinta Națională se poate desfăsura în situații deosebite în sistem videoconferință. 

(6) Conferinta Nationala este statutară în prezenţa a 2/3 din numărul total de voturi. 
(7) Numarul de voturi se stabileşte prin norma de reprezentare, câte un vot pentru fiecare 100 de membri, 

după cum urmează:  

- până la 100 de membri - 1 vot;  

- între 101 si 200 de membri - 2 voturi;  

- între 201 si 300 de membri - 3 voturi; 

- între 301 si 400 de membri - 4 voturi  

- între 401 si 500 de membri - 5 voturi etc.  

(8) Membri B.E.C. au dreptul la câte un vot. 

(9) Hotărârile se iau cu majoritatea simplă din voturile valabil exprimate. 

(10) Conferința Națională nu poate adopta hotărâri decât în privinţa problemelor incluse pe ordinea de zi. 

(11) Statutaritatea se stabileşte la începutul Conferinței Naționale, odată cu aprobarea ordinii de zi, după care, 

reprezentanţii Birourilor Teritoriale absente sau care părăsesc în cursul dezbaterilor lucrările Conferinţei 

Naţionale nu au drept de contestare. 

(12) Data, locul desfăşurării, ordinea de zi şi dezbaterile, precum şi hotărârile adoptate se vor consemna într-

un proces verbal. 

(13) Procesul-verbal va fi redactat și semnat de o comisie formată din 3 persoane stabilite la începutul ședinței, 

din care 2 persoane dintre reprezentanții Birourilor Teritoriale și secretarul general sau alt membru BEC. 

(14) La procesul-verbal se va ataşa convocatorul la Conferinţa Naţională, care va cuprinde numele, prenumele, 

funcţia, CNP şi semnătura persoanelor participante. 

 

Art. 6. Şedinţa Conferinței Naționale este condusă de preşedintele sindicatului sau, în absenţa acestuia, de 

unul dintre vicepreşedinţi membri BExC, desemnat de către preşedinte, numit în continuare preşedinte de 

şedinţă. 

 

Art. 7. Preşedintele de ședință prezidează lucrările şi veghează la respectarea prezentului regulament şi 

menţinerea ordinii în sala în care se desfăşoară lucrările.  

(2) Participanţii iau cuvântul în ordinea înscrierii pe listă, la inceputul şedintei, cu încuviinţarea preşedintelui 

de ședință, iar timpul alocat nu va depăși 5 minute. 

(3) Preşedintele de ședință are dreptul să limiteze durata luărilor de cuvânt, în funcţie de obiectul dezbaterilor.   

(4) Vorbitorii sunt obligaţi ca în cuvântul lor să se refere exclusiv la chestiunea pentru discutarea căreia s-au 

înscris la cuvânt. În caz contrar acestora li se retrage cuvântul. 

 



Art. 8. (1) Este interzisă proferarea de insulte sau calomnii, atât prin luarea cuvântului în cadrul lucrărilor, cât 

şi în discuţiile purtate cu ceilalţi participanţi.  

(2) Se interzice dialogul vorbitorilor cu ceilalţi delegaţi din sală. 

(3) În cazul în care un reprezentant întrerupe persoana care are cuvântul sau deranjează lucrările Conferinței 

Naționale, acesta va fi iniţial atenţionat, iar următoarea măsură va fi evacuarea din sală. 

(4) Prezența la lucrările Conferinței Naționale este obligatorie. 

 

Dispoziţii finale 

Art. 9. Prezentul regulament a fost modificat și adoptat la Conferința Națională din 18-21 mai 2023 și intră 

în vigoare la data de 01 iunie 2023. 

 


